SKPF::

pensionarerna

Stadgar

Antagna vid kongressen 2020 - 2021

Antagna vid 23:e ordinarie kongressen
Digital kongress 15 september 2020, gallande fran och med den 15 september 2020.
Fysisk kongress 21-23 september 2021, gallande fran 21 september 2021






SKPF::

pensionarerna

Stadgar for SKPF

pensionarerna
Konstituerat 1949

Digital kongress 2020-09-15
§6 mom. 4, mom. 7, mom. 12, mom. 13, mom. 16 och mom. 17
87 mom. 1
ar gallande fran 15 september 2020.



Innehall

§ 1.
§ 2.
§ 3.
§ 4.
§ 5.
§ 6.
§7.
§ 8.
§ 9.

§ 10.
§ 11.
§ 12.
§ 13.
§ 14.
§ 15.

Forbundets namn och sate
Forbundets andamal
Intrade, valbarhet, uteslutning och uttrade
Avgifter

Forbundets organisation
Kongressen
Forbundsstyrelsen
Verkstallande utskottet
Firmatecknare

Revision

Distrikt

Avdelningar
Hedersutmarkelse
Andring av stadgar

Forbundets upplosning

N N o o o o1

11
12
13
13
15
18
22
22
23



81. F6rbundets namn och sate

Forbundets namn ar Svenska Kommunalpensionarernas Forbund, i dagligt
tal SKPF pensionarerna. Forbundets sate ar i Stockholm. Férbundet ar

en oppen ideell organisation, religiost och partipolitiskt obundet.

§2. Férbundets andamal

Mom. 1. Mal

Forbundets mal ar ett jamlikt och jamstallt samhalle som ger alla ett vardigt
liv. Ett samhalle som ar ekonomiskt och socialt tryggt i livets olika faser.

Mom. 2. Uppgift
Forbundet ska pa olika satt ta tillvara medlemmarnas intresse och verka for
ett demokratiskt samhalle byggt pa alla manniskors lika varde.

Forbundet ska skapa opinion for det jamlika och jamstallda samhallet samt
aktivt arbeta for solidaritet mellan generationer.

Forbundet ska vara 6ppet och samarbetsinriktat med Svenska
Kommunalarbetareforbundet, andra fackliga organisationer och ovriga
organisationer som delar forbundets intressen och mal.

Forbundet ska vara en organisation som erbjuder bildning och kultur,
gemenskap och social sammanhallning.

§3. Intrade, valbarhet, uteslutning och uttrade
Mom. 1. Medlemskap
Alla som far pension eller motsvarande har ratt att bli medlem i férbundet.
Medlem har ratt att tillhora vilken avdelning som helst inom forbundet.
Denna ratt har aven make/maka/sammanboende med medlem. Anmalan
om medlemskap gors till forbundet centralt eller lokalt.
Medlemmar i Svenska Kommunalarbetareforbundet erbjuds medlemskap i
samband med pensionering.

Mom. 2. Personuppgifter

Samtidigt som en medlem anmaler medlemskap i forbundet samtycker
denne till att dennes personnummer och andra personuppgifter far
handlaggas i forbundets dataregister

Mom. 3. Valbarhet
Medlem ar valbar till forbundets alla uppdrag savida inte annat anges i
dessa stadgar.

Medlem ar dock inte valbar vare sig som ordinarie eller ersattare for
beslutsfattande eller representativa uppdrag inom forbundet om
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medlemmen samtidigt har beslutsfattande eller representativa uppdrag i
nagon annan pensionarsorganisation.

Om medlem har sadant uppdrag inom férbundet och sedan atar sig
liknande uppdrag i nagon annan pensionarsorganisation, ar medlemmen
skyldig att snarast lamna uppdraget inom forbundet.

Mom. 4. Uttrade
Om medlem onskar lamna forbundet ska detta ske skriftligt.

Mom. 5. Uteslutning

Om medlem uppenbart har brutit mot forbundets stadgar eller har
motarbetat forbundets verksamhet kan denne uteslutas ur férbundet av
verkstallande utskottet i avvaktan pa forbundsstyrelsens provning.

Mom. 6. Handlaggning av uteslutning

Vid fraga om uteslutning maste berérd medlem och den avdelning

medlemmen tillhér ha fatt maojlighet att yttra sig innan nagot beslut i fragan

fattas. Beslut ska fattas inom 30 dagar fran det att fragan har kommit in till

verkstallande utskottet. Beslutet ska delges berord medlem och avdelning.
Beslutet ska behandlas och provas av forbundsstyrelsen. Medlem har ratt

att inom 30 dagar efter delgivning 6verklaga beslutet hos forbundsstyrelsen.

Mom. 7. Fértroendeuppdrags upphérande

Fortroendevald i distrikt, avdelning eller klubb som uppenbart har asidosatt
sitt uppdrag eller i 6vrigt har forverkat det fortroende uppdraget forutsatter
eller blir varaktigt oformogen att utfora sitt uppdrag, kan av verkstallande
utskottet skiljas fran sitt uppdrag i avvaktan pa slutlig prévning av
forbundsstyrelsen.

Mom. 8. Medlemskapets upphérande

Om medlem begart uttrade, uteslutits eller resterar for medlemsavgiften i
mer an nio manader upphdér medlemskapet automatiskt. Medlem kan
atervinna medlemskapet efter det att resterande medlemsavgift har
betalats.

§ 4. Avgifter

Mom. 1. Medlemsavgift

Varje medlem ska betala en arlig medlemsavgift fran och med det ar
medlemmen har blivit medlem i férbundet. Medlemsavgiften bestar normalt



av forbundsavgift, distriktsavgift och avdelningsavgift. Medlemsavgiften
avser kalenderar.

Medlem, som blir medlem i forbundet under sista kvartalet ett ar, behdver
inte betala medlemsavgift for det aret.

Medlem som resterar for medlemsavgiften mer an nio manader anses ha
lamnat forbundet.

Mom. 2. Férbundsavgift och uppbdrd

Forbundsstyrelsen beslutar om férbundsavgiften for varje ar senast den

30 september aret innan. Férbundet inkasserar alla avgifter, som férbunds-,
distrikts-, samt avdelningsavgift genom central uppbord och ser sedan till att
distriktsavgift utbetalas till respektive distrikt och avdelningsavgift utbetalas
till respektive avdelning utan onddigt dréjsmal.

§ 5. Férbundets organisation
Mom. 1. Férbundets organ
Forbundet utovar sin verksamhet genom:

a) Kongressen
b) Forbundsstyrelsen
) Verkstallande utskottet

Mom. 2. Férbundets organisationsled
FOrbundet ar organiserat i:

a) Distrikt
b) Avdelning
) Klubb

§ 6. Kongressen
Mom. 1. Hogsta beslutande organ
Kongressen ar forbundets hogsta beslutande organ.

Mom. 2. Ordinarie kongress
Ordinarie kongress sammantrader vart tredje ar. Forbundsstyrelsen beslutar
om tid och plats for kongressen.

Mom. 3. Extra kongress
Extra kongress sammantrader da férbundsstyrelsen sa beslutar eller da
minst en tredjedel av forbundets medlemmar, raknat efter medlemsantalet



vid senaste arsskiftet, har gjort en skriftlig begaran om detta till
forbundsstyrelsen for att behandla en eller flera fragor. Extra kongress ska
sammantrada inom tva manader efter beslut om extra kongress och far
endast behandla den eller de fragor som ar anledningen till dess
sammantrade.

Mom. 4. Kallelse till kongress

Kallelse till ordinarie kongress med uppgift om antalet mandat ska skickas

till alla valkretsar senast fyra manader fore kongressens sammantrade.
Kallelse till extra kongress skickas pa det satt som forbundsstyrelsen

beslutar.

Mom. 5. Kongressombud
Kongressombud valjs vart tredje ar for en mandatperiod pa tre ar
(kongressperiod).

Forbundet indelas i valkretsar dar varje distrikt utgor en valkrets. Varje
valkrets tilldelas ett kongressmandat. Darefter fordelas ytterligare 75
kongressmandat till valkretsarna proportionellt efter medlemsantalet i varje
valkrets per den 1 januari kongressaret.

Verkstallande utskottet meddelar antalet mandat for varje valkrets och
tillkdnnager detta for distrikten fore utgangen av januari manad
kongressaret. Distriktsstyrelsen ansvarar for valens genomférande.

Nominering av kandidater till valkretsens mandat sker pa avdelnings
arsmote kongressaret och ska ske sarskilt for ordinarie ombud och sarskilt
for ersattare. Distriktets arsmote ar bundet av nomineringarna.

Tva ersattare ska valjas for varje ombud pa samma satt som fér ombuden
som intrader vid forfall av ombud i den ordning de blivit valda.

Valen ska genomforas pa distriktets arsmote kongressaret.

Mom. 6. Kongressombuds valbarhet

Forbundsstyrelsens ledamoter och ersattare samt forbundets revisorer och
ersattare ar inte valbara som kongressombud. | Ovrigt ar varje medlem i
forbundet valbar som kongressombud enligt § 3 mom. 5.

Mom. 7. Faststallande av kongressombud

Da valforrattningen ar avslutad, ska justerat protokoll 6ver valen ha kommit
in till forbundets verkstallande utskott senast den 15 april kongressaret.
Verkstallande utskottet utfardar darefter fullmakter till ombuden efter
granskning.



Mom. 8. Overklagande av kongressombudsval
Om en medlem anser att felaktigheter har begatts vid val av kongressombud
eller ersattare, kan denne sa snart valresultatet ar kant, éverklaga valet hos
verkstallande utskottet senast den 20 april kongressaret.

Verkstallande utskottet ska omgaende prova fragan.

Mom. 9. Motioner
Motion till kongressen kan vackas av saval enskild medlem, klubb, avdelning
som distrikt.

Motion fran enskild medlem eller klubb ska skickas till avdelningsstyrelsen
for behandling av avdelningen, som ska yttra sig over varje motion.

Motion fran klubb eller avdelning och enskilda motioner, behandlade av
avdelningen, ska skickas till distriktsstyrelsen for behandling av distriktet,
som ska yttra sig over varje motion.

Om en motion har avstyrkts ska den anda, om motionaren kraver det,
skickas av distriktsstyrelsen till verkstallande utskottet.

Motion ska ha kommit till verkstallande utskottet senast sex manader fore
kongressens sammantrade.

Forbundsstyrelsen ska ge ett utlatande Over varje motion, som kommit in i
ratt tid till verkstallande utskottet.

Mom. 10. Kongressens forberedelse

Forbundsstyrelsen ska planlagga kongressens arbete samt uppratta forslag
till dag- och arbetsordning for kongressen. Forbundsstyrelsen ska lagga fram
forslag till beslut i alla fragor som inte rér personval eller fragor om
ansvarsfrihet och som ska behandlas av kongressen. Dessa forslag ska,
tillsammans med valberedningens forsta forslag till personval, skickas ut till
ombuden senast fyra veckor fore kongressens sammantrade.

Fraga, som inte laggs fram till kongressen vare sig av forbundsstyrelsen
eller genom en motion far dock, under forutsattning att fragan inte handlar
om andring av dessa stadgar, behandlas pa kongressen, om kongressen
beslutar det med tre fjardedelars majoritet. Forbundsstyrelsen ska lagga
fram till kongressen de verksamhetsberattelser samt ekonomiska
berattelser 6ver den gangna kongressperioden, som anges i §10.

Mom. 11. Forbundsstyrelsens och revisorernas deltagande
Forbundsstyrelsens ledamoter och forbundets revisorer ar skyldiga att
narvara vid kongressen.



Forbundsstyrelsens ledamoéter har pa kongressen yttrande- och forslagsratt
i alla fragor samt rostratt i de fragor som inte avser ansvarsfrinet for den
gangna kongressperiodens forvaltning.

Revisorerna har yttrande- och forslagsratt men inte rostratt.

Mom. 12. Beslut om ansvarsfrihet

Revisorerna lagger forslag till beslut om ansvarsfrinet for kongressen.
Kongressen beslutar om ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen efter att ha
granskat de verksamhetsberattelser samt ekonomiska berattelser som
forbundsstyrelsen har lagt fram. Ansvarsfrineten galler den tid som
berattelserna omfattar.

Mom. 13. Valberedning

Kongressen foreslar och valjer under pagaende kongress en valberedning,
som bestar av fem ordinarie ledamoéter, varav en sammankallande och tva
ersattare fOr en mandatperiod tills att nasta kongress valt ny valberedning.

Mom. 14. Valberedningens uppgift
Valberedningen ska lagga forslag pa kongressfunktionarer och andra val pa
kongressen enligt § 6 mom. 16.

Valberedningen ska meddela anvisningar till distrikten om nomineringar till
val pa kongressen enligt § 6 mom. 15.

Valberedningen bor strava efter geografisk spridning och jamn
konsfordelning till uppdragen. Valberedningen ska skicka ut forslag till
personval i enlighet med bestammelserna i § 6 mom. 10.

Om valberedningen efter det vill forandra sitt forslag ska detta ske senast
24 timmar innan valet ska ske pa kongressen.

Mom. 15. Nominering
Nomineringar av kandidater till alla val pa kongressen utom valet till
valberedning far goras av enskild medlem, klubb, avdelning och distrikt.
Nomineringar fran enskilda medlemmar, klubbar och avdelningar ska
komma in till respektive distrikt fore dess arsmote kongressaret.
Distrikten sammanstaller nomineringarna som ska vara valberedningen
tillhanda senast sex veckor fore kongressens 6ppnande.
Darefter har endast valberedningen ratt att foresla nya kandidater.

Mom. 16. Val

Ordinarie kongress valjer forbundsordférande, vice ordférande,
forbundssekreterare och forbundskassor, vilka tillsammans utgor
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verkstallande utskottet, samt ovriga ledamoter i forbundsstyrelsen och i
separata val ersattare for dessa samt revisorer och ersattare for dessa.

Mom. 17. Val av valberedning

Ordinarie kongress valjer vidare valberedning och ersattare for dessa. Valen
bereds av kongressens presidium som lagger forslag till ny valberedning,
sammankallande i denna och ersattare. Val av ny valberedning far inte ske
forran valen i mom. 16 ar klara.

Mom. 18. Omréstning och beslut

Kongressen fattar alla beslut med en rostmajoritet, som ar fler an halften av
avgivna godkanda roster. Alla beslut utom vid personval fattas med 6ppen
omrostning. Vid samma antal roster for mer an ett beslutsforslag avgor,
utom i fraga om val, kongressens tjanstgorande ordférande vilket
beslutsforslag som blir kongressens beslut. Valen i moment 16 sker genom
acklamation eller sluten omrostning.

Vid sluten omrostning satts alla nominerade kandidater upp pa en lista.
Ombuden far sedan rosta pa lika manga kandidater som det finns uppdrag i
det aktuella valet. Valsedlar som omfattar fler eller farre roster betraktas
som ogiltiga. Nar alla godkanda roster raknats fors kandidaterna upp pa en
lista tillsammans med antalet roster varje kandidat fatt. Sedan fordelas
uppdragen till de som fatt flest roster tills alla uppdrag det aktuella valen
omfattar ar tillsatta. Vid lika rostetal rorande det sista aktuella mandatet
foretas omval mellan de kandidater som fatt lika rostetal och uppdragen
tillsatts sedan enligt ovan angiven valprocedur. Varje rostberattigat
kongressombud har en rost. Rostratt kan inte dverlatas till nagon annan.

§ 7. Forbundsstyrelsen

Mom. 1. Antal ledamoéter

Forbundsstyrelsen ar mellan kongresserna forbundets hogsta beslutande
organ och bestar av tretton ledamoéter inklusive verkstallande utskottet samt
fem ersattare.

Mom. 2. Sammantraden

Forbundsstyrelsen haller minst fyra sammantraden arligen. Ytterligare
sammantraden halls da verkstallande utskottet, minst tre ledaméter av
forbundsstyrelsen eller revisorerna begar det.

Verkstallande utskottet kallar till sammantraden och upprattar forslag till
dagordning.
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Om ordinarie ledamot inte kan narvara vid sammantraden, ska ersattare
inkallas. Ersattare kallas in i den ordning de blivit valda.

Forslag till dagordning och handlingar skickas till samtliga ledamoter och
ersattare minst en vecka fore utsatt sammantradesdatum.

Samtliga sammantraden ska protokollforas. Justerat protokoll ska skickas
till ledamoter och ersattare, ordinarie revisorer och valberedningens
sammankallande.

Mom. 3. Styrelsens beslut

For att ett beslut blir giltigt kravs att fler an halften av samtliga ledamoter i
forbundsstyrelsen ar narvarande. Vid omrostning galler enkel majoritet. Vid
lika rostetal galler tjanstgérande ordférandes rost som utslagsrost.

Mom. 4. Anstallningar
Forbundsstyrelsen beslutar om tjanster pa forbundskansliet, samt om
anstallnings- och arbetsvillkor for dessa.

Mom. 5. Skiljande av uppdrag
Forbundsstyrelseledamot som uppenbart asidosatt sitt uppdrag eller i dvrigt
forverkat det fortroende uppdraget forutsatter, kan skiljas fran uppdraget av
forbundsstyrelsen efter forslag fran revisorerna.

Om ledamot blir varaktigt oformogen att utfora sitt uppdrag kan denne
skiljas fran uppdraget av forbundsstyrelsen.

§ 8. Verkstallande utskottet

Mom. 1. Befogenheter

Verkstallande utskottet ar forbundets beslutande organ pa delegation fran
forbundsstyrelsen. Verkstallande utskottet leder forbundets verksamhet i
overensstammelse med stadgar, forbundsstyrelse- och kongressbeslut.

Mom. 2. Beslutsmassighet

For att ett beslut blir giltigt kravs att minst tre ledamoter av verkstallande
utskottet ar narvarande. Vid omrostning galler enkel majoritet. Vid lika
rostetal galler tjanstgorande ordforandes rost som utslagsrost.

Mom. 3. Verksamhetsberattelse samt ekonomisk berattelse

Verkstéallande utskottet ska varje ar till forbundsstyrelsen lagga fram
verksamhetsberattelse samt ekonomisk berattelse for det foregaende
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verksamhetsaret, som anges i § 10. Den ekonomiska berattelsen ska
innehalla resultat- och balansrakning.

Verksamhets- och ekonomisk berattelse ska undertecknas av
forbundsstyrelsen.

Mom. 4. Sammantraden
Verkstallande utskottet haller sammantraden da det anses nédvandigt.
Samtliga sammantraden ska protokollforas.

Mom. 5. Ersattare av ledamot
Avgar ledamot i verkstallande utskottet eller blir varaktigt oférmogen att
utfora sitt uppdrag under kongressperioden utser forbundsstyrelsen
ersattare.

Valet bereds av valberedningen.

§ 9. Firmatecknare
Till firmatecknare ska forbundsstyrelsen utse minst tva personer varav tva i
forening har ratt att teckna forbundets firma.

§ 10. Revision
Mom. 1. Revisorer
Ordinarie kongress valjer tva revisorer med tva ersattare. Ersattare intrader
vid forfall for ordinarie revisor enligt den ordningsfoljd som faststallts vid
valet.

Forbundsstyrelsen ska ocksa anlita auktoriserad revisor for granskning av
verksamhets- och ekonomisk berattelse.

Mom. 2. Ersattande av revisor
Revisor som uppenbart asidosatt sitt uppdrag eller i 6vrigt forverkat det
fortroende uppdraget forutsatter, kan skiljas fran uppdraget av extra
kongress. FOrbundsstyrelsen ska, om situation som avses i forsta stycket
uppstar, utan drojsmal kalla till extra kongress.

Om revisor blir varaktigt oformadgen att utfora sitt uppdrag kan denne
skiljas fran uppdraget av forbundsstyrelsen.
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Mom. 3. Revision
Kongressvalda revisorer granskar verkstallande utskottets och
forbundsstyrelsens verksamhet samt forbundsstyrelsens rakenskaper och
ekonomisk forvaltning for varje verksamhetsar.

| avseende pa forbundsstyrelsens verksamhet, rakenskaper och ekonomisk
forvaltning aligger det revisorerna att:

o till ordinarie kongress lagga fram revisionsberattelse over
verksamhetsberattelser dver forbundsstyrelsens verksamhet samt
ekonomiska berattelser over forbundsstyrelsens rakenskaper och
ekonomiska forvaltning under den gangna kongressperioden med till-
eller avstyrkande av ansvarsfrinet

e efter varje kvartalsskifte granska forbundets verksamhet, rakenskaper
och ekonomisk forvaltning under det forflutna kvartalet, samt

e efter arsrevisionen till forbundsstyrelsen lagga fram
verksamhetsberattelse dver forbundsstyrelsens verksamhet samt
ekonomiska berattelse dver forbundsstyrelsens rakenskaper och
ekonomiska forvaltning med till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet for
verkstallande utskottet.

Revisorerna har ratt att narhelst de vill, ta del av protokoll, rakenskaper och
Ovriga till forbundets verksamhet och ekonomiska forvaltning hérande
handlingar.

Revision ska granska att:

e fattade beslut ar verkstallda och icke strider mot forbundets stadgar
eller kongressbeslut

e rakenskaperna ar val forda och verifierade

e vardehandlingarna ar tillforlitliga och val forvarade

e bokfora banktillgodohavanden overensstammer med respektive
saldobesked, samt att

e tillgangarna inte upptagits Over sitt varde och skulderna inte under sitt
varde.

Mom. 4. Narvaroskyldighet

Forbundets fortroendevalda revisorer ska narvara vid forbundsstyrelsens
sammantrade nar verksamhetsberattelse samt resultat- och balansrakning
for det foregaende verksamhetsaret behandlas.
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Revisorerna ar aven skyldiga att narvara om férbundsstyrelsen pa grund av
framstallda anmarkningar eller forslag kallar revisorerna till sammantrade
for behandling av dessa fragor.

§ 11. Distrikt
Mom. 1. Verksamhetsomrade
Inom varje region- eller landstingsomrade bildas ett distrikt.
Forbundsstyrelsen kan bestémma annan indelning.

| distrikt med endast en avdelning utgor avdelningen ocksa distrikt. Om en
ny avdelning bildas i ett sadant distrikt fullféljer den gamla avdelningen
uppgiften som distrikt fram till nasta ordinarie distriktsarsmaote. Dar valjs en
separat styrelse for distriktet som Overtar ansvaret for distriktets uppgifter i
enlighet med dessa stadgar.

Mom. 2. Uppgift
Distriktet har till uppgift att:

e verkstalla de uppdrag som meddelas av forbundet, samt att bevaka
medlemmarnas intressen

e inom verksamhetsomradet medverka till att nya avdelningar bildas

e formedla och framja ett nara lokalt samarbete mellan forbundets
avdelningar och medlemmar

e arbeta for informations- och agitationsverksamhet samt gemensam
kursverksamhet

e arbeta for medlemmarnas trivsel och sociala gemenskap

e framja samarbete med Svenska Kommunalarbetareférbundet andra
fackliga organisationer och ovriga organisationer, som delar
forbundets intressen och varderingar

e medverka till utveckling av pensionarsrad inom region- eller
landstingsomraden och dar driva fragor av intresse for férbundets
medlemmar

e utse representanter samt ersattare till pensionarsrad inom region-
eller landstingsomraden med mandatperioder, som féljer vad som
galler for pensionarsraden

e utse representanter i regionala och lokala organisationer dar
medlemskap finns

e yttra sig dver fragor om uteslutning

e genomfora forberedelser infor forbundets kongress, ansvara for
genomfdrande av val av kongressombud, yttra sig dver motioner samt
sammanstalla nomineringar, samt

15



e behandla motioner till distriktet

For att fullgdra dessa uppgifter ska distriktet uppratta arliga
verksamhetsplaner med budget.

Mom. 3. Motioner
Motion till distriktet kan vackas av saval enskild medlem, klubb som
avdelning, som tillhor distriktets verksamhetsomrade.

Mom. 4. Representantskap
Representantskapet ar distriktets hogsta beslutande organ.

Representantskapet ska omfatta minst nio ombud. Varje avdelning ska
vara representerad med minst ett ombud och darutover av det antal
proportionellt fordelade ombud representantskapet bestammer. For varje
ombud valjs minst en ersattare. Ersattare kan aven darutdver utses efter
behov av respektive avdelningsstyrelse.

Representantskapet ska arligen halla ett arsmote, samt ett hostmote.

Extra mote halls da distriktsstyrelsen, revisorerna eller en fjardedel av
representantskapsombuden begar det.

Samtliga moten ska protokollforas.

Representantskapets arsmote halls senast den 10 april. Vid arsmotet
behandlas distriktsstyrelsens verksamhetsberattelse, revisorernas
berattelse, motioner till distriktet, samt forrattas nddvandiga val inklusive val
av tva revisorer och tva ersattare for dessa, samt en valberedning bestaende
av minst tre personer, varav en sammankallande, och en ersattare. Endast
medlemmar i distriktet ar valbara till ovan namnda uppdrag.

Kallelse och 6vriga handlingar till arsméte ska skickas ut senast fjorton
dagar innan moétet ska hallas och ska uttryckligen innehalla val av styrelse
och revisorer, och fraga om ansvarsfrihet.

Representantskapsmotet valjer ledamoter och ersattare till regions- eller
landstingsomradets pensionarsrad efter forslag fran berérda avdelningar.
Mandatperioden ska folja vad som galler i pensionarsradet.

Pensionarsradens ledamoter ar skyldiga att minst en gang arligen inge
rapport till distriktet dver verksamheten.

Vid hostmotet ska verksamhetsplan, budget, distriktsavgift och eventuella
arvoden och ersattningar bestammas. Distriktsavgiften for nastkommande
ar rapporteras till forbundet senast den 1 november.
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Mom. 5. Distriktsstyrelsens och revisorernas deltagande
Distriktsstyrelsen, distriktsstyrelsens ersattare samt distriktets revisorer och
ersattare kan inte valjas till representantskapsombud.

Distriktsstyrelse och revisorer ar skyldiga att narvara vid
representantskapsmote. Distriktsstyrelsens ledamoter har dar yttrande- och
forslagsratt i alla fragor samt rostratt i de fragor som inte avser ansvarsfrihet
for det gangna arets forvaltning. Revisorerna har yttrande- och forslagsratt
men inte rostratt.

Mom. 6. Styrelse
Mellan representantskapets moten ar styrelsen distriktets hogsta
beslutande organ och ansvarar for distriktets angelagenheter.

Representantskapet valjer vid arsmotet styrelse bestaende av minst fem
ledamoter eller fler med udda antal samt ersattare for dessa.

Ordférande och kassor valjs sarskilt var for sig. Styrelsens mandattid ska
vara tva ar och ledamoterna ska sta till omval vaxelvis. Forsta gangen
genom lottning sa att ena aret ordféranden eller kasséren jamte halva
antalet av aterstaende del av styrelsen star till omval och andra aret de
ovriga.

Arsmétet beslutar om dvriga styrelseledaméter darefter ska véljas
gemensamt eller till varje styrelsepost sarskilt. Styrelsen kan darefter fordela
inte sarskilt valda poster inom sig.

Styrelsen kan inom sig utse arbetsutskott. Styrelsen ska sammantrada
minst tva ganger per verksamhetsar.

Samtliga sammantraden ska protokollforas.

Om ledamot, som av distriktet valts till sarskild styrelsepost som
ordférande och kassor, avgar under mandattiden ska fylinadsval ske av
representantskapet.

| samma ordning som for val av ledamoter valjs for en mandatperiod om ett
ar minst tva ersattare. Dessa intrader i styrelsen vid forfall fér ordinarie
ledamot eller vid dennes avgang, savida inte fyllnadsval enligt foregaende
stycke ska goras.

Ersattare intrader i styrelsen i den ordning de blivit valda savida inte
arsmotet beslutat annan ordning.

For att ett beslut blir giltigt kravs att fler an halften av samtliga ledamoter
ar narvarande. Vid omrostning galler enkel majoritet. Vid lika rostetal galler
tjanstgorande ordférandes rost som utslagsrost.

Styrelsen ansvarar for distriktets angelagenheter i enlighet med dessa
stadgar och beslut enligt dessa stadgar.
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Styrelsen ska till arsmotet lagga fram verksamhetsberattelse samt
ekonomisk berattelse for det foregaende verksamhetsaret. Den ekonomiska
berattelsen ska innehalla resultat- och balansrakning.

Mom. 7. Firmatecknare

Till firmatecknare ska styrelsen utse minst tva personer varav tva i férening
har ratt att teckna distriktets firma. FOr att teckna bankkonton och liknande
skall styrelsen bland firmatecknarna utse en eller tva personer att enskilt
eller i forening teckna distriktets firma.

Mom. 8. Revision

Revisorerna granskar distriktets verksamhet samt rakenskaper och
ekonomisk forvaltning minst en gang arligen med iakttagande av god
revisionssed. Ersattare intrader vid forfall for ordinarie revisor i den ordning
de blivit valda.

Revisorernas uppgift ar att granska distriktsstyrelsens verksamhet och
forvaltning samt distriktets rakenskaper.

Revisionsberattelse skall lamnas till styrelsen inom en manad efter den
dag arsredovisningen blivit tillganglig for granskning.

Revisionsberattelsen skall ta stallning till om resultat- och balansrakningen
kan faststallas samt om styrelsens ledamoter kan beviljas ansvarsfrihet for
det kalenderar revisionen omfattar.

Revisorerna ar skyldiga att narvara vid distriktsstyrelsens sammantrade nar
verksamhetsberattelse samt resultat- och balansrakning for det foregaende
verksamhetsaret behandlas.

Mom. 9. Valberedningens uppgift
Valberedningen ska lagga forslag pa funktionarer och andra val pa
representantskapet enligt § 11 mom. 4 férutom vad galler val av
valberedning och ersattare i denna.

Valberedningen bor strava efter geografisk spridning och jamn
konsfordelning till uppdragen.

§ 12. Avdelningar

Mom. 1. Verksamhetsomrade

Medlemmarna organiseras i avdelningar, vars geografiska
verksamhetsomrade bestams av distriktsstyrelsen efter samrad med
berdrda avdelningar. Inom samma geografiska omrade kan
distriktsstyrelsen organisera verksamhetsomraden utifran andra kriterier.
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Avdelning kan bilda klubb for visst andamal i enlighet med vad som anges i
§ 12 mom. 9 eller for visst geografiskt omrade.

Mom. 2. Uppgifter
Avdelning har inom sitt verksamhetsomrade till uppgift att:

verkstalla de uppdrag som meddelas av forbundet eller distrikt samt
att bevaka medlemmarnas intressen

verka for anslutning av medlemmar till forbundet

utféra agitations- och organisationsarbete

organisera studie- och upplysningsverksamhet

handlagga fragor om intrade och uttrade samt yttra sig 6ver fragor om
uteslutning

yttra sig dver motioner fran avdelningens medlemmar till férbundets
kongress och de distrikt avdelningen tillhor

arligen valja ordinarie ombud till distriktets representantskap och
minst en ersattare for varje ombud

verka for medlemmarnas sociala gemenskap och trivsel

framja samarbete med Svenska Kommunal-arbetareforbundet,
fackliga organisationer och dvriga organisationer, som delar
forbundets intressen och varderingar

utse representanter samt ersattare till de kommunala
pensionarsraden med mandatperioder som foljer vad som galler for
pensionarsraden

utse representanter i lokala organisationer dar medlemskap finns
dar klubbar ar inrattade - granska att dessa i sin verksamhet foljer
avdelningens beslut och eventuella riktlinjer for verksamheten
behandla motioner till avdelningen

For att fullgdra dessa uppgifter ska avdelningen uppratta arliga
verksamhetsplaner med budget.

Mom. 3. Motioner
Motion till avdelningen kan vackas av enskild avdelningsmedlem eller klubb.

Mom. 4. Méten

Avdelningsmotet ar avdelningens hogsta beslutande organ. Avdelningen ska
arligen halla ett arsmote och ett hdstméte. Ytterligare mote halls da
avdelningsstyrelsen, revisorerna eller en fjardedel av avdelningens
medlemmar begar det. Samtliga moten ska protokollforas.
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Avdelningens arsmote halls senast den 15 mars. Vid arsmotet behandlas
styrelsens verksamhetsberattelse, revisorernas berattelse, motioner till
avdelningen, samt forrattas nédvandiga val inklusive val av tva revisorer och
tva ersattare for dessa, samt en valberedning bestaende av minst tre
personer, varav en sammankallande, och en ersattare.

Endast medlemmar i avdelningen ar valbara till ovan namnda uppdrag.
Kallelse till arsmote ska ske senast fjorton dagar innan moétet ska hallas och
uttryckligen innehalla val av styrelse och revisorer samt fraga om
ansvarsfrihet.

Avdelningsmote valjer ledamoter och ersattare till de kommunala
pensionarsraden.

Mandatperioden ska folja vad som galler i pensionarsradet.

Pensionarsradens ledamoter ar skyldiga att minst en gang arligen inge
rapport till avdelningen over verksamheten.

Vid héstmoétet ska verksamhetsplan, budget och den del av
medlemsavgiften som utgor avdelningsavgift, samt eventuella arvoden och
ersattningar bestammas.

Avdelningsavgiften for nastkommande ar rapporteras till férbundet senast
den 1 november.

Mom. 5. Styrelse

Mellan avdelningsmoten ar styrelsen avdelningens hogsta beslutande organ
och ansvarar for avdelningens angelagenheter. Avdelningen valjer vid
arsmotet en styrelse bestaende av minst tre ledaméter eller fler med udda
antal.

Ordférande och kassor valjs sarskilt var for sig. Posterna som ordférande
och kassor far inte samtidigt innehas av samma person. Styrelsens
mandattid ska vara tva ar och ledamaoterna ska sta till omval vaxelvis. Forsta
gangen genom lottning sa att ena aret ordféranden eller kassoren jamte
halva antalet av aterstaende del av styrelsen star till omval och andra aret
de dvriga.

Medlem kan samtidigt nomineras till olika uppdrag.

Arsmétet beslutar om ovriga styrelseledamoter darefter ska valjas
gemensamt eller till varje styrelsepost sarskilt. Styrelsen kan darefter fordela
inte sarskilt valda poster inom sig.

Styrelsen kan aven inom sig utse arbetsutskott. Styrelsen ska
sammantrada minst tva ganger per verksamhetsar. Samtliga sammantraden
ska protokollforas.

Om ledamot, som av avdelningen valts till sarskild styrelsepost som
ordférande och kassor, avgar under mandattiden ska fylinadsval ske av
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avdelningsmote. | samma ordning som fOr val av ledamoter valjs for en
mandatperiod om ett ar minst tva ersattare. Dessa intrader i styrelsen vid
forfall for ordinarie ledamot eller vid dennes avgang, savida inte fyllnadsval
enligt foregaende stycke ska goras. Ersattare intrader i styrelsen i den
ordning de blivit valda savida inte arsmotet beslutat annan ordning.

For ersattare och fylinadsvalda, som intrader i styrelsen efter avgaende
ledamot, galler den ersatta ledamotens kvarvarande mandattid

Styrelsen utser ytterligare ersattare till distriktets representantskap vid
behov.

For att ett beslut blir giltigt kravs att fler an halften av samtliga ledamoter
ar narvarande. Vid omrostning galler enkel majoritet. Vid lika rostetal galler
tjanstgorande ordférandes rést som utslagsrost.

Styrelsen ansvarar for avdelningens angelagenheter i enlighet med dessa
stadgar och beslut enligt dessa stadgar.

Styrelsen ska till arsmotet lagga fram verksamhetsberattelse samt
ekonomisk berattelse for det foregaende verksamhetsaret. Den ekonomiska
berattelsen ska innehalla resultat- och balansrakning.

Mom. 6. Firmatecknare
Till firmatecknare ska styrelsen utse minst tva personer varav tva i forening
ager ratt att teckna avdelningens firma.

For att teckna bankkonton och liknande skall styrelsen bland
firmatecknarna utse en eller tva personer att enskilt eller i forening teckna
avdelningens firma.

Mom. 7. Revision

Revisorerna granskar avdelningens verksamhet samt rakenskaper och
ekonomisk forvaltning minst en gang arligen med iakttagande av god
revisionssed. Ersattare intrader vid forfall for ordinarie revisor i den ordning
de Dblivit valda.

Revisorernas uppgift ar att granska avdelningsstyrelsens verksamhet och
forvaltning samt avdelningens rakenskaper.

Revisionsberattelse skall lamnas till styrelsen inom en manad efter den
dag arsredovisningen blivit tillganglig for granskning.

Revisionsberattelsen skall ta stallning till om resultat- och balansrakningen
kan faststallas samt om styrelsens ledamoter kan beviljas ansvarsfrihet for
det kalenderar revisionen omfattar.

Revisorerna ar skyldiga att narvara vid avdelningens sammantrade nar
verksamhetsberattelse samt resultat- och balansrakning for det foregaende
verksamhetsaret behandlas.
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Mom. 8. Valberedningens uppgift
Valberedningen ska lagga forslag pa funktionarer och andra val pa arsmotet
enligt § 12 mom. 4, forutom vad galler val av valberedning och ersattare i
denna.

Valberedningen bor strava efter geografisk spridning och jamn
konsfordelning till uppdragen.

Mom. 9. Klubbar
Avdelningsstyrelsen beslutar om inrattandet av klubb, forutom i det fall som
angesi § 12 mom. 11. | beslutet ska klubbens syfte ska anges.

Generella forhallanden mellan klubbar och avdelningar regleras genom
beslut i forbundsstyrelsen. Om sa behdvs kan avdelningsstyrelsen
komplettera beslutet om klubben med riktlinjer for dess verksamhet. | dessa
riktlinjer kan klubbens ansvar gentemot avdelningen regleras.

Mom. 10. Delning av avdelning

Om avdelning delas, delas tillgangarna proportionerligt i férhallande till
medlemsantalet i de nybildade avdelningarna vid tiden for beslutet om
delning. Vid tvist om delning ska delningen genomforas av forbundets
revisorer.

Mom. 11. Uppldsning av avdelning
Forbundsstyrelsen beslutar om upplésning av avdelning och, om den
upplésta avdelningen sa 6nskar, bildandet av klubb under annan avdelning.
Upplosning forutsatter ett medlemsmote i avdelningen som ar speciellt
kallat for denna fraga. Pa motet maste en enkel majoritet av de narvarande
medlemmarna uttala sig for upplosning av avdelningen. Avdelningens
styrelse ska sedan hos forbundsstyrelsen ans6ka om upplésning.
Vid beslut om uppldésning dar klubb inte bildas i samma beslut flyttas
avdelningens medlemmar till de ndrmaste avdelningarna i distriktet.
Avdelningens ekonomiska tillgangar tillfaller distriktet. Dessa fordelas
proportionerligt till de avdelningar som tagit over den upplosta avdelningens
medlemmar. Avdelningens inventarier tillfaller distriktet.

§ 13. Hedersutmarkelse
Medlem, som haft fortroendeuppdrag inom forbundet under minst sex ar
kan erhalla férbundets silvernal, under minst nio ar férbundets guldnal.
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§ 14. Andring av stadgar
Dessa stadgar kan andras endast av forbundets kongress. Distrikt,
avdelning eller klubb far inte anta egna stadgar.

§ 15. Forbundets uppldsning

Forbundet kan inte upplésas om inte en kongress, speciellt kallad for denna
fraga, beslutar om detta. For att ett beslut blir giltigt kravs tre fjardedels
majoritet. | handelse av upplosning ska den kongress som upploser
forbundet ocksa besluta om hur behallna tillgangar efter avvecklingen ska
anvandas.
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