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§ 1. FORBUNDETS NAMN OCH SATE

Forbundets namn ar Svenska KommunalPensionarernas
Forbund, i dagligt tal SKPF Pensiondrerna. Férbundets
sate ar i Stockholm.

§ 2. FORBUNDETS ANDAMAL

Mom. 1: Mal

Forbundet dr en medlemsstyrd och 6ppen ideell orga-
nisation som é&r religiost och partipolitiskt obunden.
Forbundets mal dr ett jamlikt och jamstallt samhélle som
ger alla ett virdigt liv. Ett hallbart samhalle som dr eko-
nomiskt, socialt och ekologiskt tryggt i livets olika faser.

Mom. 2: Uppgift

Forbundet ska pa olika sitt tillvarata medlemmarnas
intressen och verka for ett demokratiskt samhalle byggt
pa alla médnniskors lika varde.

Forbundet ska skapa opinion for det jamlika och jam-
stallda samhallet, byggt pa mangtfald, fritt fran diskrimi-
nering samt aktivt arbeta for solidaritet mellan genera-
tioner.

Forbundet ska vara 6ppet och samarbetsinriktat med
Svenska Kommunalarbetareforbundet, andra fackliga
organisationer och 6vriga organisationer som delar for-
bundets intressen och mal.

Forbundet ska vara en organisation som erbjuder bild-
ning och kultur, gemenskap och social sammanhallning.



§ 3. Intrade, valbarhet, uteslutning och uttrade
Mom. 1: Medlemskap

Alla som far pension eller motsvarande har ritt att bli
medlem i forbundet. Medlem har ritt att tillhora vilken
avdelning som helst inom forbundet.

Denna ritt har 4&ven make/maka/sammanboende/
partner till medlem. Ansékan om medlemskap gors till
forbundet centralt eller lokalt.

Medlemmar i Svenska Kommunalarbetareforbundet
erbjuds medlemskap i samband med pensionering.

Mom. 2: Personuppgifter

Samtidigt som en blivande medlem ansdker om med-
lemskap i forbundet samtycker denne till att dennes per-
sonnummer och andra personuppgifter far handliaggas i
forbundets medlemsregister.

Mom. 3: Valbarhet
Medlem ér valbar till forbundets alla uppdrag savida inte
annat anges i dessa stadgar.

Medlem ér ej valbar vare sig som ordinarie eller er-
sattare for beslutsfattande eller representativa uppdrag
inom forbundet om medlemmen samtidigt har besluts-
fattande eller representativa uppdrag i nagon annan
pensionarsorganisation.



Om medlem har sddant uppdrag inom férbundet och
sedan atar sig liknande uppdrag i ndgon annan pensi-
ondrsorganisation, ar medlemmen skyldig att snarast
lamna uppdraget inom forbundet.

Mom. 4: Uttrade
Om medlem Onskar lamna forbundet ska detta ske
skriftligt.

Mom. 5: Uteslutning

Om medlem uppenbart har brutit mot forbundets stad-
gar eller har motarbetat forbundets verksamhet kan
medlem uteslutas ur forbundet av verkstillande utskottet
i avvaktan pa forbundsstyrelsens prévning.

Mom. 6: Handldggning av uteslutning

Vid fraga om uteslutning maste berérd medlem och den
avdelning medlemmen tillhor ha fitt mojlighet att yttra
sig innan ndgot beslut i fragan fattas. Beslut ska fattas
inom 30 dagar fran det att frdgan har kommit in till
verkstédllande utskottet. Beslutet ska delges berdrd med-
lem och avdelning.

Verkstéllande utskottets beslut ska behandlas och pro-
vas av forbundsstyrelsen. Medlem har ritt att inom 30
dagar efter delgivning dverklaga beslutet hos forbunds-
styrelsen.



Mom. 7: Fortroendeuppdrags upphorande
Fortroendevald i distrikt, avdelning eller klubb som
uppenbart har asidosatt sitt uppdrag eller i 6vrigt har
forverkat det fortroende uppdraget forutsatter eller blir
varaktigt oformdogen att utfora sitt uppdrag, kan av verk-
stallande utskottet skiljas fran sitt uppdrag i avvaktan pa
slutligt beslut av forbundsstyrelsen.

Mom. 8: Medlemskapets upphorande

Om medlem begirt uttrade, uteslutits eller resterar for
medlemsavgiften i mer dn nio ménader upphor med-
lemskapet automatiskt. Medlem kan atervinna medlem-
skapet efter det att resterande medlemsavgift har beta-
lats.

§ 4. Avgifter

Mom. 1: Medlemsavgift

Varje medlem ska betala en arlig medlemsavgift fran
och med det &r medlemmen har blivit medlem i férbun-
det. Medlemsavgiften bestar normalt av férbundsavgift,
distriktsavgift och avdelningsavgift. Medlemsavgiften
avser kalenderar.

Medlem, som blir medlem i férbundet under sista
kvartalet ett dr, behover inte betala medlemsavgift for
det dret.

Medlem som resterar f6r medlemsavgiften mer én nio
mdnader anses ha limnat forbundet.



Mom. 2: Forbundsavgift
Forbundsstyrelsen beslutar om forbundsavgiften for
varje ar senast den

30 september dret innan. Forbundet inkasserar alla
avgifter, som férbunds-, distrikts-, samt avdelningsavgift
centralt. Férbundet betalar sedan ut distrikts- och av-
delningsavgift till respektive distrikt och avdelning utan
onddigt drojsmal.

§ 5. Forbundets organisation

Mom. 1: Forbundets organ

Forbundet utovar sin verksamhet genom:
a) Kongressen

b) Forbundsstyrelsen

¢) Verkstillande utskottet

Mom. 2: Forbundets organisationsled
Forbundet dr organiserat i:

a) Distrikt

b) Avdelning

c) Klubb



§ 6. Kongressen
Mom. 1: Hogsta beslutande organ
Kongressen ar forbundets hogsta beslutande organ.

Mom. 2: Ordinarie kongress
Ordinarie kongress sammantrider vart tredje ar. For-
bundsstyrelsen beslutar om tid och plats fér kongressen.

Mom. 3: Extra kongress

Extra kongress sammantriader da forbundsstyrelsen

sa beslutar eller d@ minst en tredjedel av forbundets
medlemmar, rdknat efter medlemsantalet vid senaste
arsskiftet, har gjort en skriftlig begdran om detta till
forbundsstyrelsen for att behandla en eller flera fragor.
Extra kongress ska sammantrada inom tva manader
efter beslut om extra kongress och far endast behandla
den eller de fragor som &r anledningen till dess samman-
trade.

Mom. 4: Kallelse till kongress
Kallelse till ordinarie kongress med uppgift om antalet
mandat ska skickas till alla valkretsar senast fyra mana-
der fore kongressens sammantréde.

Kallelse till extra kongress skickas pa det sitt som for-
bundsstyrelsen beslutar.



Mom. 5: Kongressombud
Kongressombud viljs vart tredje ar for en mandatperiod
pd tre ar (kongressperiod).

Forbundet indelas i valkretsar. Distrikt utgor en
valkrets. Varje valkrets tilldelas ett kongressmandat.
Direfter fordelas ytterligare 75 kongressmandat till
valkretsarna proportionellt efter medlemsantalet i varje
valkrets den 1 januari kongressaret.

Verkstdllande utskottet meddelar antalet mandat for
varje valkrets och tillkdnnager detta for distrikten fore
utgangen av januari manad kongressaret. Distriktsstyrel-
sen ansvarar for valens genomforande.

Nominering av kandidater till ombud inom valkret-
sen sker pa avdelnings drsmote kongressaret. Valbara
som ombud dr inkomna nominerade. Valet genomfors
sarskilt for ordinarie ombud och sarskilt for ersattare.
Ersdttare intrader i den ordning de blivit valda.

Val av kongressombud genomfors under kongressaret
pa distriktets arsmote.

Mom. 6: Kongressombuds valbarhet
Forbundsstyrelsens ledaméter och ersdttare samt for-
bundets revisorer och ersittare dr inte valbara som kon-
gressombud. I 6vrigt dr varje medlem i férbundet valbar
som kongressombud enligt § 3 mom. 3.
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Mom. 7: Faststillande av kongressombud

Da valforrittningen ar avslutad, ska justerat protokoll
over valen ha kommit in till férbundets verkstillande
utskott senast den 15 april kongressaret. Verkstéllande
utskottet utfardar darefter fullmakter till ombuden efter
granskning.

Mom. 8: Overklagande av kongressombudsval
Om en medlem anser att felaktigheter har begatts vid
val av kongressombud eller ersittare, kan denne sa snart
valresultatet dr kédnt, overklaga valet hos verkstdllande
utskottet senast den 20 april kongressaret.

Verkstdllande utskottet ska omgaende prova fragan.

Mom. 9: Motioner
Motion till kongressen kan vickas av savil enskild med-
lem, klubb, avdelning som distrikt.

Motion fran enskild medlem eller klubb ska skickas till
avdelningsstyrelsen fo6r behandling av avdelningen, som
ska yttra sig 6ver varje motion.

Motion fran klubb eller avdelning och enskilda motio-
ner, behandlade av avdelningen, ska skickas till distrikts-
styrelsen for behandling av distriktet, som ska yttra sig
over varje motion.

Om en motion har avstyrkts ska den dnda, om motio-
néren kréver det, skickas av distriktsstyrelsen till verk-
stallande utskottet.



Motion ska ha kommit till verkstillande utskottet se-
nast sex manader fore kongressens sammantrade.

Forbundsstyrelsen ska ge ett utlatande 6ver varje mo-
tion, som kommit in i rétt tid till verkstillande utskottet.

Mom. 10: Kongressens forberedelse

Forbundsstyrelsen ska planldgga kongressens arbete
samt uppratta forslag till dag- och arbetsordning for
kongressen. Forbundsstyrelsen ska ldgga fram forslag
till beslut i alla fragor som inte ror personval eller fragor
om ansvarsfrihet och som ska behandlas av kongressen.
Dessa forslag ska, tillsammans med valberedningens for-
sta forslag till personval, skickas ut till ombuden senast
tyra veckor fore kongressens sammantrade.

Fraga, som inte laggs fram till kongressen vare sig av
forbundsstyrelsen eller genom en motion far dock, un-
der forutsittning att frdgan inte handlar om éndring av
dessa stadgar, behandlas pa kongressen, om kongressen
beslutar det med tre fjdrdedelars majoritet. Forbunds-
styrelsen ska lagga fram till kongressen de verksambhets-
berdttelser samt ekonomiska berittelser 6ver den gangna
kongressperioden, som anges i § 10.

11
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Mom. 11: Forbundsstyrelsens och revisorernas

deltagande

Forbundsstyrelsens ledaméter och férbundets revisorer

ar skyldiga att niarvara vid kongressen.
Forbundsstyrelsens ledaméter har pa kongressen ytt-

rande- och forslagsritt i alla fragor samt rostratt i de

fragor som inte avser ansvarsfrihet f6r den gangna kon-

gressperiodens forvaltning.

Revisorerna har yttrande- och forslagsritt men inte rost-

ratt.

Mom. 12: Beslut om ansvarsfrihet

Revisorerna ldgger forslag till beslut om ansvarsfrihet for
kongressen. Kongressen beslutar om ansvarsfrihet for
forbundsstyrelsen efter att ha granskat de verksambhets-
berittelser samt ekonomiska berdttelser som férbunds-
styrelsen har lagt fram. Ansvarsfriheten giller den tid
som berittelserna omfattar.

Mom. 13: Valberedning

Kongressen foreslar och viljer under pagdende kongress
en valberedning, som bestdr av fem ordinarie ledamoter,
varav en sammankallande och tva ersdttare for en man-
datperiod tills att ndsta kongress valt ny valberedning.



Mom. 14: Valberedningens uppgift

Valberedningen ska lagga forslag pa kongressfunktio-
nérer och andra val pa kongressen enligt § 6 mom. 16.
Medlem i forbundet dr valbar till kongressfunktioner.
Valberedningen ska meddela anvisningar till distrikten
om nomineringar till val pa kongressen enligt § 6 mom.
15.

Valberedningen ska i sina forslag ta hidnsyn till mang-
fald, representativ konsférdelning och geografisk sprid-
ning.

Valberedningen ska skicka ut forslag till personval i
enlighet med bestimmelserna i § 6 mom. 10.

Om valberedningen efter det vill férdandra sitt forslag
ska detta ske senast 24 timmar innan valet ska ske pa
kongressen.

Mom. 15: Nominering

Nomineringar av kandidater till val pd kongressen utom
valet till valberedning far goras av enskild medlem,
klubb, avdelning och distrikt.

Nomineringarna ska vara respektive distrikt tillhanda
fore dess arsmote kongressaret.

Distrikten sammanstéller nomineringarna som ska
vara valberedningen tillhanda senast atta veckor fore
kongressens 6ppnande.

Direfter har endast valberedningen ritt att foresla nya
kandidater.

13
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Mom. 16: Val

Ordinarie kongress viljer forbundsordforande, vice for-
bundsordférande, féorbundssekreterare och forbundskas-
sor, vilka tillsammans utgor verkstallande utskottet, samt
ovriga ledamoter i forbundsstyrelsen och i separata val
ersittare for dessa samt revisorer och ersdttare for dessa.

Mom. 17: Val av valberedning

Ordinarie kongress véljer vidare valberedning och er-
sattare for dessa. Valen bereds av kongressens presidium
som lagger forslag till ny valberedning, sammankallande
i denna och ersdttare. Val av ny valberedning fir inte ske
forrdn valen i mom. 16 ar klara.

Mom. 18: Omrdostning och beslut

Kongressen fattar alla beslut med en rostmajoritet, som
ar fler dn halften av avgivna godkinda roster. Alla beslut
utom vid personval fattas med dppen omrostning. Vid
samma antal roster for mer an ett beslutsforslag avgor,
utom i frdga om val, kongressens tjanstgorande ordfo-
rande vilket beslutsforslag som blir kongressens beslut.
Valen i moment 16 sker genom acklamation eller sluten
omrostning.

Vid sluten omrdstning sitts alla nominerade kandi-
dater upp pé en lista. Ombuden far sedan rosta pa lika
manga kandidater som det finns uppdrag i det aktuella
valet. Valsedlar som omfattar fler eller firre roster be-
traktas som ogiltiga. Nér alla godkénda roster raknats



fors kandidaterna upp pa en lista tillsammans med anta-
let roster varje kandidat fatt. Sedan fordelas uppdragen
till de som fatt flest roster tills alla uppdrag det aktuella
valen omfattar dr tillsatta. Vid lika rostetal rorande det
sista aktuella mandatet foretas omval mellan de kandi-
dater som fatt lika rostetal och uppdragen tillsdtts sedan
enligt ovan angiven valprocedur. Varje rostberattigat
kongressombud har en rost. Rostritt kan inte overlatas
till ndgon annan.

§ 7. Forbundsstyrelsen

Mom. 1: Antal ledaméter

Forbundsstyrelsen dr mellan kongresserna férbundets
hogsta beslutande organ och bestar av tretton ledamo-
ter inklusive verkstdllande utskottet samt fem ersdttare.
Valbar till styrelsen d4r medlem i férbundet.

Mom. 2: Sammantriden

Forbundsstyrelsen haller minst sex sammantraden arli-
gen. Ytterligare ssmmantraden hélls vid behov eller om
revisorerna begir det. Verkstéllande utskottet kallar till
sammantrdden och upprittar forslag till dagordning.
Om ordinarie ledamot inte kan ndrvara vid sammantra-
den, ska ersittare inkallas. Ersattare kallas in i den ord-
ning de blivit valda.

15
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Forslag till dagordning och handlingar skickas till
samtliga ledamater och ersittare minst en vecka fore
utsatt sammantradesdatum.

Samtliga sammantrdden ska protokollforas. Justerat
protokoll ska skickas till ledamdter och ersittare, ordina-
rie revisorer och valberedningens sammankallande.

Mom. 3: Styrelsens beslut

For att ett beslut blir giltigt kravs att fler dn halften av
samtliga ledamaoter i forbundsstyrelsen dr ndrvarande.
Vid omrostning giller enkel majoritet. Vid lika rostetal
giller tjanstgorande ordférandes rost som utslagsrost.

Mom. 4: Anstillningar
Forbundsstyrelsen beslutar om tjanster pa forbundskans-
liet, samt om anstéllnings- och arbetsvillkor for dessa.

Mom. 5: Skiljande av uppdrag
Forbundsstyrelseledamot som uppenbart asidosatt sitt
uppdrag eller i 6vrigt forverkat det fortroende uppdraget
forutsatter, kan skiljas fran uppdraget av forbundsstyrel-
sen efter forslag fran revisorerna.

Om ledamot blir varaktigt oférmdgen att utfora sitt
uppdrag kan denne skiljas fran uppdraget av férbunds-
styrelsen.



§ 8. Verkstallande utskottet

Mom. 1: Befogenheter

Verkstillande utskottet dr forbundets beslutande organ
pé delegation fran forbundsstyrelsen. Verkstallande ut-
skottet leder férbundets verksamhet i dverensstaimmelse
med stadgar, forbundsstyrelse- och kongressbeslut.

Mom. 2: Beslutsmissighet

For att ett beslut blir giltigt krévs att minst tre ledamoter
av verkstéllande utskottet 4r narvarande. Vid omrost-
ning giller enkel majoritet. Vid lika rostetal géller tjanst-
gorande ordforandes rost som utslagsrost.

Mom. 3: Verksamhetsberittelse samt ekonomisk be-
rittelse
Verkstillande utskottet ska varje ar till forbundsstyrelsen
lagga fram verksamhetsberittelse samt ekonomisk berit-
telse for det foregaende verksamhetsaret, som anges i §
10. Den ekonomiska berittelsen ska innehalla resultat-
och balansrikning.

Verksamhets- och ekonomisk berittelse ska underteck-
nas av forbundsstyrelsen.

Mom. 4: Sammantraden

Verkstallande utskottet haller ssmmantraden da det an-
ses nodvandigt.

17
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Samtliga sammantraden ska protokollféras och skickas
ut till forbundsstyrelsens ledamoter och ersdttare samt
ordinarie revisorer.

Mom. 5: Ersittare avledamot

Avgidr ledamot i verkstéllande utskottet eller blir varak-
tigt oformogen att utfora sitt uppdrag under kongresspe-
rioden utser forbundsstyrelsen ersittare. Valet bereds av
valberedningen.

§ 9. Firmatecknare

Till firmatecknare ska forbundsstyrelsen utse minst tva
personer varav tva i forening har ratt att teckna forbun-
dets firma.

§ 10. Revision

Mom. 1: Revisorer

Ordinarie kongress viljer tva revisorer med tva ersittare.

Ersdttare intrader vid forfall f6r ordinarie revisor enligt

den ordningsfoljd som faststillts vid valet.
Forbundsstyrelsen ska ocksa anlita auktoriserad revisor

tor granskning av verksamhets- och ekonomisk berittel-

se.

Mom. 2: Ersittande av revisor
Revisor som uppenbart asidosatt sitt uppdrag eller i 6v-



rigt forverkat det fortroende uppdraget forutsitter, kan
skiljas fran uppdraget av extra kongress. Forbundsstyrel-
sen ska, om situation som avses i forsta stycket uppstar,
utan drdjsmal kalla till extra kongress.

Om revisor blir varaktigt oféormogen att utfora sitt upp-
drag kan denne skiljas fran uppdraget av forbundsstyrel-
sen.

Mom. 3: Revision

Kongressvalda revisorer granskar verkstillande utskot-
tets och forbundsstyrelsens verksamhet samt férbunds-
styrelsens rikenskaper och ekonomisk forvaltning for
varje verksamhetsar.

I avseende pa forbundsstyrelsens verksamhet, riken-
skaper och ekonomisk férvaltning aligger det revisorer-
na att:

» till ordinarie kongress ldgga fram revisionsberdttelse
over forbundsstyrelsens verksamhetsberittelser och eko-
nomiska berdttelser f6r den gangna kongressperioden
med till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet

« efter varje kvartalsskifte granska férbundets verksam-
het, rdkenskaper och ekonomisk forvaltning under det
forflutna kvartalet, samt

« efter arsrevisionen ge forslag till férbundsstyrelsen
betriaffande verksamhetsberittelse och ekonomiska
berittelse med till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet for
forbundsstyrelsen.
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Revisorerna har ritt att narhelst de vill, ta del av proto-
koll, rakenskaper och 6vriga till forbundets verksamhet
och ekonomiska forvaltning horande handlingar.

Revision ska granska att:

« fattade beslut dr verkstillda och icke strider mot for-
bundets stadgar eller kongressbeslut

« rakenskaperna ar vil forda och verifierade

» virdehandlingarna ir tillforlitliga och val férvarade

o bokforda banktillgodohavanden 6verensstimmer
med respektive saldobesked,
*tillgdngarna inte upptagits 6ver sitt virde och skulderna
inte under sitt vérde.

Mom. 4: Nirvaroskyldighet

Forbundets fortroendevalda revisorer ska nirvara vid
torbundsstyrelsens sammantridde nar verksamhetsberit-
telse samt resultat- och balansrakning for det foregdende
verksamhetsaret behandlas.

Revisorerna ar dven skyldiga att ndrvara om férbunds-
styrelsen pa grund av framstéllda anmérkningar eller
torslag kallar revisorerna till sammantrade for behand-
ling av dessa fragor.



§ 11. Distrikt

Mom. 1: Verksamhetsomrade

Inom varje region bildas ett distrikt. Forbundsstyrelsen
kan bestimma annan indelning.

I distrikt med endast en avdelning utgér avdelningen
ocksa distrikt. Om en ny avdelning bildas i ett sadant
distrikt fullfoljer den gamla avdelningen uppgiften som
distrikt fram till ndsta ordinarie distriktsarsmote. Dar
viljs en separat styrelse for distriktet som Gvertar ansva-
ret for distriktets uppgifter i enlighet med dessa stadgar.

Mom. 2: Uppgift

Distriktet har till uppgitt att:

« att tillvarata medlemmarnas intressen

o verkstilla de uppdrag som meddelas av férbundet,

« inom verksamhetsomradet medverka till organisa-
tionsutveckling samt till att nya avdelningar och klubbar
bildas

o formedla och frimja ett nira lokalt samarbete mellan
forbundets avdelningar, klubbar och medlemmar

o arbeta for informations- och agitationsverksamhet
samt gemensam kursverksamhet

« arbeta for medlemmarnas trivsel och sociala gemen-
skap

o frimja samarbete med Svenska Kommunalarbetarefor-
bundet, andra fackliga organisationer och 6vriga organi-
sationer, som delar forbundets intressen och virderingar
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« medverka till utveckling av pensionérsrad inom regio-
nen och dar driva fragor av intresse for forbundets med-
lemmar

o utse representanter samt ersittare till pensionarsrad
inom regionen med mandatperioder, som f6ljer vad som
galler for pensiondrsraden

« utse representanter i regionala och lokala organisatio-
ner dar medlemskap finns

o yttra sig over fragor om uteslutning

» genomfora forberedelser infor forbundets kongress,
ansvara for genomforande av val av kongressombud, ytt-
ra sig Over motioner samt sammanstilla nomineringar
 behandla motioner till distriktet

For att fullgora dessa uppgifter ska distriktet uppratta
arliga verksamhetsplaner med budget.

Mom. 3: Motioner

Motion till distriktet kan vackas av enskild medlem,
avdelning och klubb som tillhor distriktets verksamhets-
omréde.

Mom. 4: Representantskap
Representantskapet ar distriktets hogsta beslutande or-
gan.

Representantskapet ska omfatta minst nio ombud. Var-
je avdelning ska vara representerad med minst ett om-
bud och dérutéver av det antal proportionellt fordelade
ombud representantskapet bestimmer. For varje ombud



valjs minst en erséttare. Ersdttare kan dven darutover
utses efter behov av respektive avdelningsstyrelse.
Representantskapet ska arligen halla ett arsmdte, samt
ett hostmote.
Extra mote hélls da distriktsstyrelsen, revisorerna eller
en fjardedel av representantskapsombuden begér det.
Samtliga méten ska protokollforas.

Representantskapets arsmote halls senast den 31 mars.
Arsmotet behandlar:

* Distriktsstyrelsens verksamhetsberittelse, revisorer-
nas berittelse, fraga om ansvarsfrihet och motioner till
distriktet. Val gors av styrelse och ersdttare, tva revisorer
och tvd ersittare for dessa, samt en valberedning besta-
ende av minst tre ordinarie ledamoter varav en samman-
kallande, samt ersittare.

For arsmotet galler i ovrigt:

« Omrostningar vid representantskapets arsmote ska
genomforas pa det sitt som stadgas i § 6 mom. 18 for
omrostningar vid kongressen.

o Endast medlemmar i distriktet dr valbara till ovan
niamnda uppdrag.

« Kallelse och 6vriga handlingar till arsmote ska skickas
till valda ombud senast fjorton dagar innan motet ska
héllas och ska uttryckligen innehélla val av styrelse och
revisorer, och fraga om ansvarsfrihet.
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For hostmotet galler i ovrigt:

 Representantskapsmotet utser ledamater och ersittare
till regionens pensiondrsrad efter forslag fran berdrda
avdelningar. Mandatperioden ska folja vad som galler i
pensiondrsradet.

« Pensiondrsradets ledamoter ér skyldiga att minst en
gang arligen inge rapport till distriktet 6ver verksam-
heten.

o Vid hostmotet ska verksamhetsplan, budget, distrikts-
avgift och eventuella arvoden och ersittningar bestim-
mas.

« Distriktsavgiften for ndstkommande ar rapporteras till
forbundet senast den 1 november.

Mom. 5: Distriktsstyrelsens och revisorernas
deltagande

Distriktsstyrelsen, distriktsstyrelsens ersittare samt di-
striktets revisorer och ersittare kan inte viljas till repre-
sentantskapsombud.

Distriktsstyrelse och revisorer ér skyldiga att ndrvara
vid representantskapsmote. Distriktsstyrelsens ledamo-
ter har ddr yttrande- och forslagsritt i alla fragor samt
rostritt i de fragor som inte avser ansvarsfrihet for det
gangna drets forvaltning. Revisorerna har yttrande- och
forslagsratt men inte rostritt.



Mom. 6: Styrelse

Mellan representantskapets mdten ar styrelsen distrik-
tets hogsta beslutande organ och ansvarar for distriktets
angeldgenheter.

Representantskapet viéljer vid arsmotet styrelse bestd-
ende av minst fem ledamoter eller fler med udda antal
samt ersittare for dessa. Valbar till styrelsen dr medlem i
distriktet.

Ordforande och kassor viljs sarskilt var for sig. Styrel-
sens mandattid ska vara tva ar och ledamoterna ska std
till omval vixelvis. Forsta gdngen genom lottning sa att
ena dret ordféranden eller kassoren jamte halva antalet
av aterstdende del av styrelsen star till omval och andra
aret de ovriga.

Arsmotet beslutar om 6vriga styrelseledaméter darefter
ska viljas gemensamt eller till varje styrelsepost sarskilt.
Styrelsen kan darefter fordela inte sarskilt valda poster
inom sig.

Styrelsen kan inom sig utse arbetsutskott som bereder
drenden till styrelsen. Styrelsen ska sammantrdada minst
tva ganger per verksamhetsar.

Samtliga sammantraden ska protokollforas.

Om ledamot, som av distriktet valts till sarskild styrel-
sepost som ordférande och kassor, avgar under mandat-
tiden ska fyllnadsval ske av representantskapet.

I samma ordning som for val av ledaméter viljs for en
mandatperiod om ett &r minst tvd ersittare. Dessa intra-
der i styrelsen vid forfall f6r ordinarie ledamot eller vid
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dennes avgang, savida inte fyllnadsval enligt féregaende
stycke ska goras.

Ersittare intrdder i styrelsen i den ordning de blivit
valda sdvida inte drsmoétet beslutat annan ordning.

For att ett beslut blir giltigt krévs att fler an halften av
samtliga ledamdter dr ndrvarande. Vid omrdstning gal-
ler enkel majoritet. Vid lika rostetal géller tjanstgdrande
ordférandes rost som utslagsrost.

Styrelsen ansvarar for distriktets angeldgenheter i en-
lighet med dessa stadgar och beslut enligt dessa stadgar.
Styrelsen ska till &rsmotet lagga fram verksamhetsbe-

rattelse samt ekonomisk berittelse for det foregaende
verksamhetsaret. Den ekonomiska berittelsen ska inne-
hélla resultat- och balansrakning.

Mom. 7: Firmatecknare

Till firmatecknare ska styrelsen utse minst tva personer
varav tvd i forening har ritt att teckna distriktets firma.
For att teckna bankkonton och liknande skall styrelsen
bland firmatecknarna utse en eller tva personer att en-
skilt eller i forening teckna distriktets firma.

Mom. 8: Revision

Revisorerna granskar distriktets verksamhet samt riken-
skaper och ekonomisk férvaltning minst en gang drligen
med iakttagande av god revisionssed. Ersittare intrader
vid forfall for ordinarie revisor i den ordning de blivit
valda.



Revisorernas uppgift ar att granska distriktsstyrelsens
verksamhet och forvaltning samt distriktets rakenskaper.
Revisionsberittelse skall liamnas till styrelsen inom en
mdnad efter den dag arsredovisningen blivit tillgdnglig

for granskning.

Revisionsberittelsen skall ta stallning till om resultat-
och balansrikningen kan faststéllas samt om styrelsens
ledamoter kan beviljas ansvarsfrihet f6r det kalenderar
revisionen omfattar.

Revisorerna ar skyldiga att narvara vid distriktssty-
relsens sammantridde ndr verksamhetsberittelse samt
resultat- och balansridkning for det foregdende verksam-
hetséaret behandlas.

Mom. 9: Valberedningens uppgift
Valberedningen ska lagga forslag pa funktionarer och
andra val pa representantskapet enligt § 11 mom. 4
forutom vad giller val av valberedning och ersittare i
denna.

Valberedningen ska i sina forslag ta hidnsyn till mang-
fald, representativ konsférdelning och geografisk sprid-
ning.
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§ 12. Avdelningar

Mom. 1: Verksamhetsomrade

Medlemmarna organiseras i avdelningar, vars geogra-

fiska verksamhetsomrade bestims av distriktsstyrelsen

efter samrdd med berdrda avdelningar. Inom samma

geografiska omrade kan distriktsstyrelsen organisera

verksamhetsomraden utifrdn andra kriterier.
Avdelning kan bilda klubb f6r visst iandamal i enlighet

med vad som anges i § 12 mom. 9 eller for visst geogra-

fiskt omréde.

Mom. 2: Uppgifter

Avdelning har inom sitt verksamhetsomrade till uppgift
att:

o att tillvarata medlemmarnas intressen

o verkstilla de uppdrag som anges av forbundet och
distriktet

o verka for anslutning av medlemmar till forbundet

« utfora agitations- och organisationsarbete

« organisera studie- och upplysningsverksamhet

o handlédgga fragor om intrade och uttrdde samt yttra sig
over fradgor om uteslutning

o yttra sig 6ver motioner fran avdelningens medlemmar
till forbundets kongress och det distrikt avdelningen
tillhor

« arligen vilja ordinarie ombud till distriktets represen-
tantskap och minst en ersittare for varje ombud

« verka for medlemmarnas sociala gemenskap och trivsel



« frimja samarbete med Svenska Kommunalarbetarefor-
bundet, fackliga organisationer och 6vriga organisatio-
ner, som delar forbundets intressen och virderingar

o utse representanter samt ersattare till de kommunala
pensiondrsraden med mandatperioder som foljer vad
som giller for pensiondrsraden

« utse representanter i lokala organisationer ddr med-
lemskap finns

o ddr klubbar &r inrittade — granska att dessa i sin verk-
samhet f6ljer avdelningens beslut och eventuella riktlin-
jer for verksamheten

« behandla motioner till avdelningen

For att fullgora dessa uppgifter ska avdelningen uppritta
arliga verksamhetsplaner med budget.

Mom. 3: Motioner
Motion till avdelningen kan vickas av enskild avdel-
ningsmedlem eller klubb.

Mom. 4: Moten

Avdelningsmotet ar avdelningens hogsta beslutande
organ. Avdelningen ska arligen hélla ett &rsmote och ett
hostmote. Ytterligare mote halls da avdelningsstyrelsen,
revisorerna eller en fjdrdedel av avdelningens medlem-
mar begir det. Samtliga moéten ska protokollforas.
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Omrostningar vid drsmote och hostmote ska genom-
foras pa det satt som stadgas i § 6 mom. 18 for omrost-
ningar vid kongressen.

Avdelningens darsmote hélls senast den 1 mars. Vid
arsmotet behandlas styrelsens verksamhetsberittelse,
revisorernas berdttelse, fraga om ansvarsfrihet, motioner
till avdelningen, samt forrittas nédvandiga val inklusive
val av tva revisorer och tva ersittare for dessa, samt en
valberedning bestdende av minst tre personer, varav en
sammankallande, och en ersittare.

Endast medlemmar i avdelningen dr valbara till ovan
niamnda uppdrag.

Kallelse till arsmote ska ske senast fjorton dagar innan
motet ska héllas och uttryckligen innehélla val av styrel-
se och revisorer samt frdga om ansvarsfrihet.

Avdelningsméte utser ledamoter och ersdttare till de
kommunala pensiondrsrdden.

Mandatperioden ska folja vad som galler i pensionirs-
radet.

Pensiondrsradens ledamoter ar skyldiga att minst en
gang arligen inge rapport till avdelningen 6ver verksam-
heten.

Vid hostmotet ska verksamhetsplan, budget och den
del av medlemsavgiften som utgdr avdelningsavgift,
samt eventuella arvoden och ersittningar bestimmas.

Avdelningsavgiften for ndstkommande ar rapporteras
till forbundet senast den 1 november.



Mom. 5: Styrelse

Mellan avdelningsmdéten dr styrelsen avdelningens hog-
sta beslutande organ och ansvarar for avdelningens an-
geldgenheter. Avdelningen viljer vid drsmoétet en styrelse
bestdende av minst tre ledamoter eller fler med udda
antal. Valbar till styrelsen dr medlem i avdelningen.

Ordfoérande och kassor viljs sarskilt var {or sig. Poster-
na som ordforande och kassor far inte samtidigt innehas
av samma person. Styrelsens mandattid ska vara tvd ar
och ledamoterna ska sta till omval véxelvis. Forsta gang-
en genom lottning sa att ena dret ordféranden eller kas-
soren jimte halva antalet av dterstdende del av styrelsen
star till omval och andra aret de dvriga.

Medlem kan samtidigt nomineras till olika uppdrag.

Arsmotet beslutar om 6vriga styrelseledaméter darefter
ska viljas gemensamt eller till varje styrelsepost sarskilt.
Styrelsen kan ddrefter fordela inte sarskilt valda poster
inom sig.

Styrelsen kan dven inom sig utse arbetsutskott som be-
reder drenden till styrelsen. Styrelsen ska sammantrada
minst tva ganger per verksamhetsdr. Samtliga samman-
traden ska protokollforas.

Om ledamot, som av avdelningen valts till sdrskild sty-
relsepost som ordférande och kassor, avgar under man-
dattiden ska fyllnadsval ske av avdelningsmote. I samma
ordning som for val av ledaméter viljs for en mandatpe-
riod om ett ar minst tvd erséttare. Dessa intrader i sty-
relsen vid forfall for ordinarie ledamot eller vid dennes
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avgang, savida inte fyllnadsval enligt foregdende stycke
ska goras. Ersdttare intrdder i styrelsen i den ordning de
blivit valda savida inte drsmotet beslutat annan ordning.
For ersittare och fyllnadsvalda, som intrader i styrelsen
efter avgdende ledamot, géller den ersatta ledamotens
kvarvarande mandattid

Styrelsen utser ytterligare ersattare till distriktets repre-
sentantskap vid behov.

For att ett beslut blir giltigt krévs att fler an halften av
samtliga ledamoter dr ndrvarande. Vid omrdstning gal-
ler enkel majoritet. Vid lika rostetal géller tjanstgdrande
ordférandes rost som utslagsrost.

Styrelsen ansvarar for avdelningens angeldgenheter i
enlighet med dessa stadgar och beslut enligt dessa stad-
gar.

Styrelsen ska till &rsmotet lagga fram verksamhetsbe-
rattelse samt ekonomisk berittelse for det foregaende
verksamhetsaret. Den ekonomiska berittelsen ska inne-
hélla resultat- och balansrakning.

Mom. 6: Firmatecknare
Till firmatecknare ska styrelsen utse minst tva personer
varav tvd i forening dger ritt att teckna avdelningens
firma.

For att teckna bankkonton och liknande skall styrelsen
bland firmatecknarna utse en eller tva personer att en-
skilt eller i forening teckna avdelningens firma.



Mom. 7: Revision

Revisorerna granskar avdelningens verksamhet samt
rakenskaper och ekonomisk forvaltning minst en gdng
drligen med iakttagande av god revisionssed. Ersittare
intrader vid forfall f6r ordinarie revisor i den ordning de
blivit valda.

Revisorernas uppgift ar att granska avdelningsstyrel-
sens verksamhet och forvaltning samt avdelningens
rakenskaper.

Revisionsberittelse skall liamnas till styrelsen inom en
mdnad efter den dag arsredovisningen blivit tillgdnglig
for granskning.

Revisionsberittelsen skall ta stiallning till om resultat-
och balansrdkningen kan faststéllas samt om styrelsens
ledamoter kan beviljas ansvarsfrihet f6r det kalenderar
revisionen omfattar.

Revisorerna ar skyldiga att narvara vid avdelningens
sammantrdde nir verksamhetsberittelse samt resultat-
och balansrdkning for det foregdende verksamhetsaret

behandlas.

Mom. 8: Valberedningens uppgift

Valberedningen ska lagga forslag pa funktionarer och

andra val pa arsmotet enligt § 12 mom. 4, forutom vad

galler val av valberedning och ersittare i denna.
Valberedningen ska i sina forslag ta hidnsyn till mang-

fald, representativ konsférdelning och geografisk sprid-

ning.
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Mom. 9: Klubbar

Avdelningsstyrelsen beslutar om inrdttandet av klubb,
forutom i det fall som anges i § 12 mom. 11. I beslutet
ska klubbens syfte anges.

Generella forhéllanden mellan klubbar och avdelningar
regleras genom beslut i forbundsstyrelsen. Om sa behévs
kan avdelningsstyrelsen komplettera beslutet om klub-
ben med riktlinjer f6r dess verksamhet. I dessa riktlinjer
kan klubbens ansvar gentemot avdelningen regleras.

Mom. 10: Delning av avdelning

Om avdelning delas, delas tillgangarna proportionerligt
i forhéllande till medlemsantalet i de nybildade avdel-
ningarna vid tiden for beslutet om delning. Vid tvist om
delning ska delningen genomforas av férbundets reviso-
rer.

Mom. 11: Upplosning av avdelning

Forbundsstyrelsen beslutar om uppldsning av avdelning
och, om den upplosta avdelningen sa dnskar, bildandet
av klubb under annan avdelning. Uppldsning forutsitter
ett medlemsmote i avdelningen som dr speciellt kallat
tor denna fraga. P4 motet maste en enkel majoritet av de
ndrvarande medlemmarna uttala sig for upplosning av
avdelningen. Avdelningens styrelse ska sedan hos for-
bundsstyrelsen ansoka om uppldosning.



Vid beslut om uppldosning dar klubb inte bildas i sam-
ma beslut flyttas avdelningens medlemmar till de nar-
maste avdelningarna i distriktet.

Avdelningens ekonomiska tillgangar tillfaller distriktet.
Dessa fordelas proportionerligt till de avdelningar som
tagit 6ver den upplosta avdelningens medlemmar. Av-
delningens inventarier tillfaller distriktet.

§ 13. Hedersutmarkelse

Medlem, som haft fortroendeuppdrag inom férbundet
under minst sex ar kan erhalla forbundets silvernél, un-
der minst nio ar forbundets guldnal.

§ 14. Andring av stadgar
Dessa stadgar kan dndras endast av forbundets kongress.
Distrikt, avdelning eller klubb far inte anta egna stadgar.

§ 15. Forbundets upplosning

Forbundet kan inte upplosas om inte en kongress, speci-
ellt kallad for denna fraga, beslutar om detta. For att ett
beslut blir giltigt kravs tre fjairdedels majoritet. I hindelse
av upplosning ska den kongress som upploser forbundet
ocksa besluta om hur behallna tillgdngar efter avveck-
lingen ska anviandas.
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