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§ 13. DISTRIKT

Mom. 1: Verksamhetsomrade

Inom varje region bildas ett distrikt. Forbundsstyrelsen kan
bestimma annan indelning.

I distrikt med endast en avdelning utgér avdelningen ocksa
distrikt. Om en ny avdelning bildas i ett sadant distrikt fullfoljer
den gamla avdelningen uppgiften som distrikt fram till nés-
ta ordinarie distriktsdrsmote. Dér viljs en separat styrelse for
distriktet som Overtar ansvaret for distriktets uppgifter i enlig-
het med dessa stadgar.

Mom. 2: Uppgifter

Distriktet har till uppgift att:

o tillvarataga medlemmarnas intressen

« verkstdlla de uppdrag som meddelas av férbundet

« inom verksamhetsomradet medverka till
organisationsutveckling samt till att nya avdelningar och
klubbar bildas

« formedla och framja ett néra lokalt samarbete mellan for-
bundets avdelningar, klubbar och medlemmar

« arbeta for information och opinion samt gemensam kurs-
verksamhet

« arbeta for medlemmarnas trivsel och sociala gemenskap

o frimja samarbete med Svenska Kommunalarbetareforbundet,
andra fackliga organisationer och 6vriga organisationer, som
delar forbundets intressen och virderingar

» medverka till inrdttande och utveckling av pensionarsrad
inom regionen och dir driva fragor av intresse for forbundets
medlemmar

« utse representanter samt ersattare till pensionarsrdd inom
regionen med mandatperioder, som f6ljer vad som galler for
pensiondrsraden



« utse representanter i regionala och lokala organisationer dar
medlemskap finns

o yttra sig 6ver fragor om uteslutning

o genomfora forberedelser infor forbundets kongress, ansvara
for genomforande av val av kongressombud, yttra sig 6ver
motioner samt sammanstilla nomineringar

« behandla motioner till distriktet

For att fullgora dessa uppgifter ska distriktet upprétta arliga
verksamhetsplaner med budget.

Mom. 3: Motioner
Motion till distriktet kan vdckas av enskild medlem, avdelning
och klubb som tillhor distriktets verksamhetsomrade.

Mom. 4: Representantskap
Representantskapet dr distriktets hogsta beslutande organ.
Representantskapet ska omfatta minst nio ombud. Varje
avdelning ska vara representerad med minst ett ombud
och dérutover av det antal proportionellt fordelade ombud
representantskapet bestimmer. For varje ombud viljs minst
en erséttare. Ersittare kan dven darutover utses efter behov av
respektive avdelningsstyrelse.
Representantskapet ska arligen halla ett arsmote, samt ett
hostmaote.
Extra mote halls da distriktsstyrelsen, revisorerna eller en fjar-
dedel av representantskapsombuden begér det. Samtliga moten
ska protokollforas.

Representantskapets arsmote hélls senast den 31 mars. Ars-
motet behandlar:
o Distriktsstyrelsens verksamhetsberittelse, resultat- och
balansrapport samt revisorernas beréttelse, fraga om ansvars-



frihet och motioner till distriktet. Val gors av styrelse och
ersdttare, tva revisorer och minst en ersittare for dessa, samt
en valberedning bestdende av minst tre ordinarie ledaméter
varav en sammankallande, samt minst en ersattare.

Omrostning och beslut

« Arsmotet fattar alla beslut med en rostmajoritet, som ér fler
an halften av avgivna godkédnda roster. Alla beslut utom vid
personval fattas med 6ppen omrostning. Vid samma antal
roster for mer dn ett beslutsforslag avgor, utom i fraga om val,
arsmotets tjdnstgorande ordforande vilket beslutsforslag som
blir arsmétets beslut.

Personval sker genom acklamation eller sluten omrostning.
Vid sluten omrostning sétta alla nominerade kandidater upp
pa en lista. Ombuden far sedan rosta pa lika manga kandida-
ter som det finns uppdrag i det aktuella valet. Valsedlar som
omfattar fler eller farre roster betraktas som ogiltiga. Nér alla
godkénda roster raknats fors kandidaterna upp pa en lista
tillsammans med antalet roster varje kandidat fatt. Darefter
fordelas uppdragen till de som fatt flest roster tills alla upp-
drag i de aktuella valen omfattar ar tillsatta. Vid lika rostetal
rorande det sista aktuella mandatet féretas omval mellan
kandidater som fatt lika rostetal och uppdragen tillsitts sedan
ovan angivna valprocedur. Varje rostberittigat ombud har en
rost. Rostritt kan inte 6verlatas till nagon annan.

« Endast medlemmar i distriktet ar valbara till ovan ndmnda
uppdrag.

« Kallelse och handlingar till arsmote ska skickas till valda
ombud senast fjorton dagar innan moétet ska hallas.



For hostmotet giller i ovrigt:

o Representantskapsmotet utser ledamoter och ersittare till
regionens pensiondrsrad efter forslag fran berérda avdelning-
ar. Mandatperioden ska folja vad som géller i pensiondrsradet.

o Pensiondrsriadets ledamater ar skyldiga att minst en gang
arligen inge rapport till distriktet 6ver verksamheten.

o Vid hostmotet ska verksamhetsplan, budget, distriktsavgift
och eventuella arvoden och erséttningar bestimmas.

« Distriktsavgiften for ndstkommande &r rapporteras till for-
bundet senast den 1 november.

Mom. 5: Distriktsstyrelsens och revisorernas

deltagande

Distriktsstyrelsen, distriktsstyrelsens ersattare samt distriktets
revisorer och ersdttare kan inte véljas till representantskaps-
ombud.

Distriktsstyrelse och revisorer ar skyldiga att ndrvara vid
representantskapsmote. Distriktsstyrelsens ledamater har dér
yttrande- och forslagsritt i alla fragor samt rostratt i de fragor
som inte avser ansvarsfrihet for det gangna érets forvaltning.
Revisorerna har yttrande- och forslagsritt men inte rostritt.

Mom. 6: Styrelse
Mellan representantskapets méten ar styrelsen distriktets hog-
sta beslutande organ och ansvarar for distriktets angeldgenheter.

Representantskapet viljer vid arsmotet styrelse bestaende av
minst fem ledaméter eller fler med udda antal samt ersattare for
dessa. Valbar till styrelsen ar medlem i distriktet.

Ordforande och kassor viljs sarskilt var for sig. Styrelsens
mandattid ska vara tva ar och ledaméterna ska sta till omval
vaxelvis. Forsta gangen genom lottning sa att ena aret ord-
foranden eller kassoren jamte halva antalet av aterstaende del av
styrelsen star till omval och andra aret de 6vriga.



Arsmétet beslutar om 6vriga styrelseledaméter direfter ska
viljas gemensamt eller till varje styrelsepost sarskilt. Styrelsen
kan darefter fordela inte sarskilt valda poster inom sig.

Styrelsen kan inom sig utse arbetsutskott som bereder
arenden till styrelsen. Styrelsen ska sammantriada minst tva
ganger per verksamhetsar.

Samtliga sammantridden ska protokollforas.

Om ledamot, som av distriktet valts till sdrskild styrelsepost
som ordférande och kassor, avgar under mandattiden ska
fyllnadsval ske av representantskapet.

I samma ordning som for val av ledamoter viljs f6r en man-
datperiod om ett ar minst tva ersittare. Dessa intrader i styrel-
sen vid forfall f6r ordinarie ledamot eller vid dennes avgang,
savida inte fyllnadsval enligt foregaende stycke ska goras.

Ersattare intrdder i styrelsen i den ordning de blivit valda
savida inte arsmotet beslutat annan ordning.

For att ett beslut blir giltigt krévs att fler &n halften av samtliga
ledamoter ar nirvarande. Vid omrostning galler enkel majori-
tet. Vid lika rostetal gdller tjanstgorande ordférandes rost som
utslagsrost.

Styrelsen ansvarar for distriktets angeldgenheter i enlighet
med dessa stadgar och beslut enligt dessa stadgar.

Styrelsen ska till arsmotet lagga fram verksamhetsberittelse
samt resultat- och balansrakning for det féregdende verk-
samhetsaret.

Mom. 7: Firmatecknare

Till firmatecknare ska styrelsen utse minst tva personer varav
tva i forening har ratt att teckna distriktets firma. For att teckna
bankkonton och liknande skall styrelsen bland firmatecknar-
na utse en eller tvd personer att enskilt eller i forening teckna
distriktets firma.



Mom. 8: Revision
Revisorerna granskar distriktets verksamhet samt rdkenskaper
och ekonomisk forvaltning minst en géng arligen med iakt-
tagande av god revisionssed. Ersattare intrader vid forfall for
ordinarie revisor i den ordning de blivit valda.

Revisorernas uppgift ar att granska distriktsstyrelsens verk-
samhet och forvaltning samt distriktets rakenskaper.

Revisionsberittelse skall ldmnas till styrelsen inom en manad
efter den dag arsredovisningen blivit tillganglig for granskning.

Revisionsberittelsen skall ta stallning till om resultat- och
balansrikningen kan faststdllas samt om styrelsens ledamoter
kan beviljas ansvarsfrihet for det kalenderér revisionen om-
fattar.

Revisorerna ér skyldiga att ndrvara vid distriktsstyrelsens
sammantridde nér verksamhetsberittelse samt resultat- och ba-
lansrakning for det foregdende verksamhetsaret behandlas.

Mom. 9: Valberedningens uppgift

Valberedningen ska ldgga forslag pa styrelseledamoter och
ersdttare samt tva revisorer med minst en ersdttare enligt §13
mom.6 forutom vad géller val av valberedning och valbered-
ningen bor i sina forslag ta hinsyn till mangfald, representativ
konsfordelning och geografisk spridning.

§ 14. ANDRING AV STADGAR
Dessa stadgar kan dndras endast av forbundets kongress.
Distrikt, avdelning eller klubb far inte anta egna stadgar.
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