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§ 1. FORBUNDETS NAMN OCH SATE
Forbundets namn ir Svenska KommunalPensionarernas For-

bund, i dagligt tal SKPF Pensiondrerna. Forbundets séte ar i
Stockholm.

§ 2. FORBUNDETS ANDAMAL
Mom. 1: Mal
Forbundet dr en medlemsstyrd och 6ppen ideell organisation
som dr religiost och partipolitiskt obunden.

Forbundets mal ar ett jamlikt och jamstéllt samhalle som ger
alla ett vardigt liv. Ett hallbart samhaélle som ar ekonomiskt,
socialt och ekologiskt tryggt i livets olika faser.

Mom. 2: Uppgift

Forbundet ska pa olika sitt tillvarataga medlemmarnas in-
tressen och verka for ett demokratiskt samhidlle byggt pa alla
manniskors lika virde.

Forbundet ska skapa opinion for det jamlika och jamstéllda
samhillet, byggt pa méangfald, fritt fran diskriminering samt
aktivt arbeta for solidaritet mellan generationer.

Forbundet ska vara 6ppet och samarbetsinriktat med Svenska
Kommunalarbetareforbundet, andra fackliga organisationer
och 6vriga organisationer som delar forbundets intressen och
mal.

Forbundet ska vara en organisation som erbjuder bildning
och kultur, gemenskap och social sammanhallning.



§ 3. INTRADE, VALBARHET, UTESLUTNING
OCH UTTRADE
Mom. 1: Medlemskap
Alla som far pension eller motsvarande har ratt att bli medlem
i forbundet. Medlem har ritt att tillhora vilken avdelning som
helst inom férbundet.

Denna ratt har d&ven make/maka/sammanboende/partner till
medlem. Partner behover inte uppbira pension. Ansékan om
medlemskap gors till forbundet centralt eller lokalt.

Mom. 2: Personuppgifter

Samtidigt som en blivande medlem ansoker om medlemskap i
torbundet samtycker denne till att dennes personnummer och
andra personuppgifter far handlidggas i forbundets medlems-
register.

Mom. 3: Valbarhet
Medlem dr valbar till forbundets alla uppdrag, sdvida inte annat
anges i dessa stadgar.

Medlem dr ej valbar vare sig som ordinarie eller ersdttare for
beslutsfattande eller representativa uppdrag inom férbundet om
medlemmen samtidigt har beslutsfattande eller representativa
uppdrag i ndgon annan pensiondrsorganisation.

Om medlem har sadant uppdrag inom forbundet och sedan
atar sig liknande uppdrag i nagon annan pensionarsorganisa-
tion, ar medlemmen skyldig att snarast lamna uppdraget inom
forbundet.

Mom. 4: Uttrade
Om medlem onskar limna férbundet ska detta ske skriftligt
vilket dven kan goras per e-post.



Mom. 5: Uteslutning

Om medlem uppenbart har brutit mot férbundets stadgar eller
har motarbetat forbundets verksamhet kan medlem uteslutas ur
forbundet av férbundsstyrelsen.

Mom. 6: Handlidggning av uteslutning
Vid fraga om uteslutning maste berérd medlem och den avdel-
ning medlemmen tillhor fa majlighet att yttra sig innan négot
beslut i fragan fattas. Beslut ska fattas inom 30 dagar fran det att
fragan har kommit in till forbundsstyrelsen. Beslutet ska delges
berérd medlem och avdelning.

Medlem har ritt att inom 30 dagar efter delgivning 6verklaga
beslutet hos forbundsstyrelsen.

Mom. 7: Upphdrande av fortroendeuppdrag

Fortroendevald i distrikt, avdelning eller klubb som uppenbart
har asidosatt sitt uppdrag eller i 6vrigt har forverkat det fortro-
ende uppdraget forutsitter eller blir varaktigt oformdgen att
utfora sitt uppdrag, kan skiljas fran sitt uppdrag efter beslut av
forbundsstyrelsen.

Mom. 8: Upphorande av medlemskap

Om medlem begirt uttrade, uteslutits eller resterar fér med-
lemsavgiften i mer dn fem manader upphoér medlemskapet
automatiskt. Medlem kan atervinna medlemskapet efter det
att resterande medlemsavgift har betalats.



§ 4. AVGIFTER
Mom. 1: Medlemsavgift
Varje medlem ska betala en arlig medlemsavgift fran och med
det &r medlemmen har blivit medlem i forbundet. Medlems-
avgiften bestar normalt av forbundsavgift, distriktsavgift och
avdelningsavgift. Medlemsavgiften avser kalenderar.

Medlem, som blir medlem i forbundet under sista kvartalet
ett ar, behover inte betala medlemsavgift for det aret.

Medlem som resterar fér medlemsavgiften mer 4n fem mana-
der anses ha lamnat féorbundet.

Mom. 2: Forbundsavgift

Forbundsstyrelsen beslutar om férbundsavgiften for varje ar
senast den 30 september éret fore. Forbundet inkasserar alla av-
gifter, som forbunds-, distrikts-, samt avdelningsavgift centralt.
Forbundet betalar sedan ut distrikts- och avdelningsavgift till
respektive distrikt och avdelning utan onddigt drojsmal.

§ 5. FORBUNDETS ORGANISATION
Mom. 1: Férbundets organ

Forbundet utovar sin verksamhet genom:
a) Kongressen

b) Forbundsstyrelsen

¢) Verkstallande utskottet

Mom. 2: Forbundets organisationsled
Forbundet ér organiserat i:

a) Distrikt

b) Avdelning

c) Klubb



§ 6. KONGRESSEN
Mom. 1: Hogsta beslutande organ
Kongressen dr forbundets hogsta beslutande organ.

Mom. 2: Ordinarie kongress
Ordinarie kongress sammantrader vart tredje ar. Forbundssty-
relsen beslutar om tid och plats for kongressen.

Mom. 3: Extra kongress

Extra kongress sammantrader da forbundsstyrelsen sa beslutar
eller da minst en tredjedel av forbundets medlemmar, raknat
efter medlemsantalet vid senaste arsskiftet, har gjort en skriftlig
begdran om detta till forbundsstyrelsen for att behandla en eller
flera fragor. Extra kongress ska sammantrada inom tva méana-
der efter beslut om extra kongress och far endast behandla den
eller de fragor som dr anledningen till dess sammantréde.

Mom. 4: Kallelse till kongress
Kallelse till ordinarie kongress med uppgift om antalet mandat
ska skickas till alla valkretsar senast den 31 januari, kongres-
saret.

Kallelse till extra kongress skickas pa det sitt som forbunds-
styrelsen beslutar.

Mom. 5: Kongressombud
Kongressombud viljs vart tredje ar for en mandatperiod pa tre
ar (kongressperiod).

Forbundet indelas i valkretsar. Distrikt utgor en valkrets.
Varje valkrets tilldelas ett kongressmandat. Darefter fordelas
ytterligare 75 kongressmandat till valkretsarna proportionellt
efter medlemsantalet i varje valkrets den 1 januari kongressaret.



Forbundsstyrelsen meddelar antalet mandat for varje valkrets
och tillkdnnager detta for distrikten senast den 31 januari, kon-
gressaret. Distriktsstyrelsen ansvarar for valens genomférande.

Nominering av kandidater till ombud inom valkretsen sker
pé avdelnings arsmote kongressaret. Valbara som ombud ér
inkomna nominerade. Valet genomfors sarskilt f6r ordinarie
ombud och sdrskilt for ersattare. Ersdttare intrdder i den ord-
ning de blivit valda.

Val av kongressombud genomfors under kongressaret pa
distriktets arsmote.

Mom. 6: Kongressombuds valbarhet
Forbundsstyrelsens ledamoter och ersdttare samt forbundets
revisorer och ersittare dr inte valbara som kongressombud. I
ovrigt dr varje medlem i forbundet valbar som kongressombud.
Medlem ir ej valbar vare sig som ordinarie eller ersittare om
medlemmen samtidigt har beslutsfattande eller representativa
uppdrag i ndgon annan pensionarsorganisation. Om medlem
har sddant uppdrag inom férbundet ar medlemmen skyldig att
snarast lamna uppdraget inom férbundet.

Mom. 7: Faststillande av kongressombud

Da valforrattningen ar avslutad, ska justerat protokoll 6ver
valen ha kommit in till forbundsstyrelsen senast den 15 april
kongresséret. Forbundsstyrelsen kallar darefter ombuden efter
granskning.

Mom. 8: Overklagande av kongressombudsval
Om en medlem anser att felaktigheter har begatts vid val av
kongressombud eller ersdttare, kan denne sa snart valresultatet
ar kant, overklaga valet hos forbundsstyrelsen senast den 20
april, kongressaret.

Forbundsstyrelsen utskottet ska omgaende prova fragan.



Mom. 9: Motioner
Motion till kongressen kan vickas av enskild medlem, klubb,
avdelning eller distrikt.

Motion fran enskild medlem eller klubb ska skickas till
avdelningsstyrelsen som ska yttra sig 6ver varje motion.

Motion frén klubb eller avdelning och enskilda motioner, be-
handlade av avdelningesstyrelsen, ska skickas till och behandlas
av distriktsstyrelsen, som ska yttra sig 6ver varje motion.

Om en motion har avstyrkts ska den édnda skickas av distrikts-
styrelsen till forbundet.

Motion ska ha kommit till férbundet senast sex manader fore
kongressens sammantrade.

Forbundsstyrelsen ska ge ett utlatande 6ver varje motion, som
kommit in i rdtt tid till forbundet.

Mom. 10: Kongressens forberedelse
Forbundsstyrelsen ska planlagga kongressens arbete samt upp-
ritta forslag till dag- och arbetsordning for kongressen. For-
bundsstyrelsen ska ldgga fram forslag till beslut i alla fragor som
inte ror personval eller fragor om ansvarsfrihet och som ska
behandlas av kongressen. Dessa forslag ska, tillsammans med
valberedningens forsta forslag till personval, vara tillgéngliga
for ombuden senast fyra veckor fore kongressens sammantréde.
Fraga, som inte ldggs fram till kongressen vare sig av for-
bundsstyrelsen eller genom en motion far dock, under forut-
sattning att fragan inte handlar om dndring av dessa stadgar,
behandlas pa kongressen, om kongressen beslutar det med tre
fjardedelars majoritet. Forbundsstyrelsen ska lagga fram till
kongressen de verksamhetsberittelser samt ekonomiska berit-
telser over den gangna kongressperioden, som angesi§ 10.
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Mom. 11: Forbundsstyrelsens och revisorernas deltagande
Forbundsstyrelsens ledamoter och férbundets revisorer éar skyl-
diga att ndrvara vid kongressen.

Forbundsstyrelsens ledamoter har pa kongressen yttrande-
och forslagsritt i alla fragor samt rostratt i de fragor som inte av-
ser ansvarsfrihet for den gangna kongressperiodens forvaltning.

Revisorerna har yttrande- och forslagsratt, men inte rostratt.

Mom. 12: Beslut om ansvarsfrihet

Revisorerna ldagger forslag till beslut om ansvarsfrihet for kon-
gressen. Kongressen beslutar om ansvarsfrihet for forbunds-
styrelsen efter att ha granskat de verksamhetsberittelser samt
ekonomiska berattelser som forbundsstyrelsen har lagt fram.
Ansvarsfriheten giller den tid som berittelserna omfattar.

Mom. 13: Valberedning

Kongressen foreslar och viljer under pagaende kongress en
valberedning, som bestar av fem ordinarie ledamoter, varav en
sammankallande och tvé ersdttare for en mandatperiod tills att
nésta kongress valt ny valberedning.

Mom. 14: Valberedningens uppgift
Valberedningen ska ldgga forslag pa kongressfunktiondrer och
andra val pa kongressen enligt § 6 mom. 16. Medlem i for-
bundet ar valbar till kongressfunktioner. Valberedningen ska
meddela anvisningar till distrikten om nomineringar till val pa
kongressen enligt § 6 mom. 15.

Valberedningen ska i sina forslag ta hansyn till méangfald,
representativ konsfordelning och geografisk spridning.

Valberedningen ska skicka ut forslag till personval i enlighet
med bestimmelserna i § 6 mom. 10.

Om valberedningen efter det vill fordndra sitt forslag ska detta
ske senast 24 timmar innan valet ska ske pa kongressen.
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Mom. 15: Nominering

Nomineringar av kandidater till val pa kongressen, utom valet
till valberedning, far goras av enskild medlem, klubb, avdelning
och distrikt.

Nomineringarna ska vara respektive distrikt tillhanda fore
dess arsmote kongressaret.

Distrikten sammanstéller nomineringarna som ska vara
valberedningen tillhanda senast atta veckor fore kongressens
oppnande. Dérefter har endast valberedningen ritt att foresla
nya kandidater.

Mom. 16: Val

Ordinarie kongress viljer forbundsordférande, vice ordforan-
de, forbundssekreterare och forbundskassor, vilka tillsammans
utgor verkstéllande utskottet, samt 6vriga ledaméter i forbunds-
styrelsen och i separata val ersdttare for dessa samt revisorer
och ersittare for dessa.

Mom. 17: Val av valberedning

Ordinarie kongress viljer vidare valberedning och ersittare for
dessa. Valen bereds av kongressens presidium som lagger for-
slag till ny valberedning, sammankallande i denna och ersitta-
re. Val av ny valberedning far inte ske forran valen i mom. 16 ar
klara.

Mom. 18: Omrdstning och beslut

Kongressen fattar alla beslut med en rostmajoritet, som ar fler
an halften av avgivna godkédnda roster. Alla beslut utom vid
personval fattas med 6ppen omrostning. Vid samma antal
roster for mer dn ett beslutsforslag avgor, utom i fraga om val,
kongressens tjanstgorande ordférande, vilket beslutsforslag som
blir kongressens beslut. Valen i mom. 16 sker genom acklama-
tion eller sluten omrostning.
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Vid sluten omrostning sétts alla nominerade kandidater upp
pé en lista. Ombuden far sedan rosta pa lika manga kandida-
ter som det finns uppdrag i det aktuella valet. Valsedlar som
omfattar fler eller farre roster betraktas som ogiltiga. Nér alla
godkénda roster raknats fors kandidaterna upp pa en lista
tillsammans med antalet roster som varje kandidat fatt. Sedan
fordelas uppdragen till de som fatt flest roster tills alla uppdrag
det aktuella valen omfattar ar tillsatta. Vid lika rostetal rorande
det sista aktuella mandatet foretas omval mellan de kandidater
som fatt lika rostetal och uppdragen tillsatts sedan enligt ovan
angiven valprocedur. Varje rostberattigat kongressombud har
en rost. Rostritt kan inte dverlatas till ndgon annan.

§ 7. FORBUNDSSTYRELSEN

Mom. 1: Antal ledaméter

Forbundsstyrelsen ar mellan kongresserna férbundets hogsta
beslutande organ och bestar av elva ledaméter inklusive verk-
stallande utskottet samt tre erséttare. Valbar till styrelsen ar
medlem i férbundet.

Mom. 2: Sammantriden

Forbundsstyrelsen héller minst fyra sammantraden arligen.
Ytterligare sammantridden hélls vid behov eller om revisorerna
begdr det. Férbundsordforande kallar till ssammantréaden och
upprittar forslag till dagordning.

Om ordinarie ledamot inte kan nédrvara vid sammantra-
den, ska ersittare inkallas. Ersittare ska bjudas in vid digitala
styrelsemoten och ett rullande schema upprittas for tjanst-
gorande ersittare.

Forslag till dagordning och handlingar skickas till samtliga
ledaméter och ersdttare minst en vecka fore utsatt sammantré-
desdatum.
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Samtliga sammantridden ska protokollforas. Justerat protokoll
ska skickas till ledaméter och ersittare, ordinarie revisorer och
valberedningens sammankallande.

Mom. 3: Styrelsens beslut

For att ett beslut blir giltigt kravs att fler 4n halften av samtliga
ledamoter i forbundsstyrelsen ar narvarande. Vid omrostning
giller enkel majoritet. Vid lika rostetal géller tjanstgérande ord-
forandes rost som utslagsrost.

Mom. 4: Anstillningar
Forbundsstyrelsen beslutar om tjanster pa forbundskansliet,
samt om anstillnings- och arbetsvillkor f6r dessa.

Mom. 5: Skiljande av uppdrag
Forbundsstyrelseledamot som uppenbart asidosatt sitt uppdrag
eller i 6vrigt forverkat det fortroende uppdraget forutsatter, kan
skiljas fran uppdraget av férbundsstyrelsen.

Om ledamot blir varaktigt oférmdgen att utfora sitt uppdrag
kan denne skiljas fran uppdraget av forbundsstyrelsen.

§ 8. Verkstallande utskottet

Mom. 1: Befogenheter

Verkstéllande utskottet ar férbundets beslutande organ pa
delegation fran férbundsstyrelsen. Verkstéllande utskottet leder
forbundets verksamhet i 6verensstimmelse med stadgar, for-
bundsstyrelse- och kongressbeslut.

Mom. 2: Beslutsmissighet

For att ett beslut blir giltigt krdvs att minst tre ledamoter av
verkstallande utskottet dr narvarande. Vid omrostning géller
enkel majoritet. Vid lika rostetal géller tjanstgérande ordforan-
des rost som utslagsrost.
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Mom. 3: Verksamhetsberittelse samt ekonomisk berittelse
Verkstéllande utskottet ska varje ar till forbundsstyrelsen ligga
fram forslag till verksamhetsberittelse samt ekonomisk berét-
telse for det foregaende verksamhetsaret, som anges i § 10. Den
ekonomiska berattelsen ska innehalla resultat- och balansrak-
ning.

Verksamhets- och ekonomisk berittelse ska undertecknas av
forbundsstyrelsen.

Mom. 4: Sammantraden

Verkstillande utskottet haller ssmmantraden da det anses nod-

vandigt. Samtliga sammantraden ska protokollforas och skickas
ut till forbundsstyrelsens ledamoter och erséttare samt ordinarie
revisorer.

Mom. 5: Skiljande av uppdrag

Avgiér ledamot i verkstéllande utskottet eller blir varaktigt ofor-
mogen att utfora sitt uppdrag under kongressperioden utser
forbundsstyrelsen ersattare. Valet bereds av valberedningen.

§ 9. FIRMATECKNARE
Till firmatecknare ska forbundsstyrelsen utse minst tva perso-
ner varav tva i férening har rtt att teckna forbundets firma.

§ 10. REVISION
Mom. 1: Revisorer
Ordinarie kongress viljer tva revisorer med tva erséttare. Ersit-
tare intrdder vid forfall f6r ordinarie revisor enligt den ord-
ningsfoljd som faststallts vid valet.

Forbundsstyrelsen ska ocksa anlita auktoriserad revisor for
granskning av verksamhets- och ekonomisk berittelse.
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Mom. 2: Skiljande av uppdrag

Revisor som uppenbart asidosatt sitt uppdrag eller i dvrigt for-
verkat det fortroende uppdraget forutsatter eller blir varaktigt
oférmogen att utfora sitt uppdrag kan skiljas fran uppdraget av
forbundsstyrelsen.

Mom. 3: Revision

Kongressvalda revisorer granskar verkstéllande utskottets och

forbundsstyrelsens verksamhet samt forbundsstyrelsens raken-

skaper och ekonomisk forvaltning for varje verksamhetsar.
I avseende pé forbundsstyrelsens verksamhet, rakenskaper
och ekonomisk forvaltning aligger det revisorerna att:

o till ordinarie kongress ldgga fram revisionsberittelse dver
forbundsstyrelsens verksamhetsberattelser och ekonomiska
beréttelser for den gdngna kongressperioden med till- eller av-
styrkande av ansvarsfrihet

« efter varje kvartalsskifte granska férbundets verksamhet,
rakenskaper och ekonomisk férvaltning under det forflutna
kvartalet, samt efter arsrevisionen ge forslag till forbunds-
styrelsen betraffande verksamhetsberittelse och ekonomiska
berdttelse med till- eller avstyrkande av ansvarsfrihet for
forbundsstyrelsen.

Revisorerna har ritt att narhelst de vill, ta del av protokoll,

rakenskaper och 6vriga till forbundets verksamhet och ekono-
miska forvaltning horande handlingar.
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Revision ska granska att:

« fattade beslut ar verkstéllda och icke strider mot férbundets
stadgar eller kongressbeslut

o rakenskaperna ér vil forda och verifierade

o virdehandlingarna ér tillforlitliga och vél forvarade

o bokforda banktillgodohavanden verensstimmer med respek-
tive saldobesked,

« tillgangarna inte upptagits over sitt varde och skulderna inte
under sitt védrde.

Mom. 4: Nirvaroskyldighet
Forbundets fortroendevalda revisorer ska nirvara vid for-
bundsstyrelsens sammantrade nar verksamhetsberittelse samt
resultat- och balansrikning for det foregaende verksamhetsaret
behandlas.

Revisorerna ér dven skyldiga att ndrvara om férbundsstyrel-
sen pa grund av framstillda anmarkningar eller forslag kallar
revisorerna till sammantridde f6r behandling av dessa fragor.

§ 11. ANDRING AV STADGAR
Dessa stadgar kan dndras endast av forbundets kongress. Di-
strikt, avdelning eller klubb fér inte anta egna stadgar.

§ 12. FORBUNDETS UPPLOSNING

Forbundet kan inte upplosas om inte en kongress, speciellt
kallad for denna fraga, beslutar om detta. For att ett beslut blir
giltigt krévs tre fjairdedels majoritet. I handelse av upplosning
ska den kongress som upploser forbundet ocksa besluta om hur
behallna tillgdngar efter avvecklingen ska anvéndas.
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